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Bir millet egitim ordusuna sahip olmadik¢a, savas
meydanlarznda ne kadar parlak zaferler elde ederse etsin,
o zaferlerin kalict sonuglar vermesi ancak egitim ordusu ile
mumkundur.

M. Kemal ATATURK
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SUNUS

Bilim, insanoglunun diinyaya katki saglama amaci igerisinde en samimi ¢abasidir. Bu
samimi ¢abanin hedefine ulasmasi i¢in, belirli ilkeler ve planlamalar dogrultusunda diizenlenmesi
gereklidir. Dinyanin su an ulastigi teknolojik ve dusiinsel imkanlar, herhangi bir galismanin
basariya ulasabilmesi i¢in ciddi 6n ¢aligmalarin, aragtirma ve gelistirme siireglerinin Gnemsenmesi
gerektigini; hatta basari i¢in sart oldugunu gostermektedir. Bu sartlar altinda hedefi belirlenmemis,
planlanmamis ve gelecege yonelik olmayan ¢alismalarin basarisiz olmasi ise kaginilmazdir. Bu
sebeple basariyr hedefleyen her kurumun gelisim stratejisini belirlemek gibi bir mecburiyeti ortaya
cikmaktadir.

Bilimin ve kiiltiiriin aktariminda ve gelisiminde ¢ok 6nemli bir alan1 kapsayan “Universite’”’
kavraminin ger¢ek anlamda viicuda getirilebilmesi icin, fiziksel ve kiiltiirel manada kisa veya uzun
vadeli stratejilerin gelistirilmesi gerekir. Bu stratejiler, hedeflere ve kurumlarin niteliklerine gore
degisebilir. Biz Kilis 7 Aralik Universitesi olarak gelistirdigimiz stratejilerin gercekgi bilimsel,
samimi ve {Universite ruhuna uygun olmasi gerektigi kanaatiyle biitiin akademik ve idari
personelimizle ¢aba gostermekteyiz.

Kilis 7 Aralik Universitesi, kuruldugu giinden bugiine yaklasik 15 yillik bir zaman dilimi
icinde akademik, sosyal ve fiziksel manada ¢ok hizli bir ilerleme gostermistir. Merkez Kampds alan
miktari: 258.689,30 m?, Karatag Kampiisii alan miktari: 26.022,95 m? ve Ugiincil kampusimuz olan
Mercidabik KampUsii alan miktar1 132.760 ma2dir. Ug kampils de sehir merkezindedir.
Universitemiz; 8 fakiilte, 4 meslek yiiksekokulu, 2 yiiksekokul ve lisansiistii egitimin yiiriitiildiigii 1
enstitide egitim 6gretim faaliyetlerini stirdiirmektedir.
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Giicli bir iiniversite olmanin 6n kosullarindan biri de mensubumuz olan akademisyenlerin
bilimsel gelisimine katkida bulunabilmektir. Boylesi bir destek hem Universiteyi hem de ulke
bilimini dinamik tutacaktir. Akademik personel, alanlarinda yaptiklari bilimsel ¢aligma ve projelerle
universitemizi ulusal ve uluslararasi platformda temsil etmekle birlikte bolgenin, iilkenin ve
diinyanin bilimsel, sosyokiiltiirel ve ekonomik gelismesine de katki saglamaktadir.

Universitemizde akademik personelin bilimsel arastirmalarinda alt yapiy1 gelistirmek iizere
Merkezi Laboratuvar Projesi, Kalkinma Bakanligi tarafindan desteklenmis ve kurulma ¢aligmalari
tamamlanmistir. Bu proje kapsaminda bdolgenin ihtiyag duydugu Olciim ve analizlerin de
gerceklestirilmesi  hedeflenmektedir. Akademik personelin bilimsel c¢alisma ve projeleri
Universitemiz tarafindan gesitli tesviklerle desteklenmektedir.

Modern anlamda tiniversitenin sadece fiziksel alanlardan ve altyapi imkanlarindan ibaret
olmadig1 agikardir. Bu baglamda iiniversitemiz mensuplariin ve 6grencilerinin kiiltiirel ve sosyal
gelisimlerine katkida bulunmak icin Universitemizde panel, seminer, konferans v.b etkinlikler
diizenlenmistir. Universitemizin bilimsel, kiltirel ve fiziksel sartlarindaki gelismelerle katettigi
yolun her gecen yil artarak devam edecegini bugiinden gérebilmek, 6grencisi ve galisanlariyla tim
Kilis 7 Aralik Universitesi ailesi tiyelerinin gurur vesilesidir. Tam da bu noktada tniversitemizin
bulundugu cografyanin jeopolitik ve demografik konumu, bizleri Ortadogu ve go¢ konularina 6zel
olarak odaklanmaya yonlendirmektedir. Bu nedenle, Ortadogu ve Gog¢ Arastirmalari Merkezimiz,
daha aktif hale getirilmis, alanda lisansiistii egitime baslanmistir. Bu yapilirken zengin yerel
kaynaklar, tarihi ve kiiltiirel miras da one ¢ikarilmistir. Kilis Tarihi ve Kiiltiirii Uygulama ve
Arastirma Merkezi kurulmus, yerel hafiza ve kaynaklar1 kayit altina almaya baglamistir. Bu
gelisimin artan bir ivme ile Turk egitimine ve diinya akademik literatiiriine katkisini siirdiirecegi ve
amaclanan hedeflere saygi ve anlayis temelinde ulasilacagi diistiniilmektedir.

5018 sayil1 Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanununun 41. maddesi uyarinca hazirlanan ve
idaremizin 2021 yili faaliyetlerini ifade eden bu raporu kamuoyuna saygiyla sunar ve faaliyetlerde
emegi gegen tiim personel ve dgrencilerimize tesekkiir ederim.

Prof. Dr. Mustafa Dogan KARACOSKUN
Rektor
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| - GENEL BiLGILER

A- Misyon, Vizyon ve Temel Degerler

Insan odakl1 egitim-ogretim, arastirma-gelistirme
faaliyetleriyle; sorgulayici, yasam boyu 6grenmeyi ilke edinmis,
bilimsel diistinmeyi 6grenmis nitelikli bireyler yetistirerek, kentin,
bolgenin ve tlilkenin kalkinmasina katki saglamak.

Altyapisini gelistirerek ve personel niteligini giiclendirerek,
bulundugu bolgenin ihtiyaglarina gore ihtisaslasmis, c¢esitli
arastirma-gelistirme ve projeleri ile kente ve iilkeye katki sunan
bir egitim ve bilim merkezi olmak.

Once Insan Seffaflik
v o Adalet Katilimeilik
TEMEI‘ DEGERI'ERIMIZ Bilimsel Etik ve Duristlik Co6ziim Odaklilik
Paydas Odaklilik Bilimsel Ozgirliik
\_//d Kamu Kaynaklariin Etkili ve Verimli Kullanilmasi
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B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Anayasamizin 130’uncu maddesi ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 5/f maddesi
uyarinca “Universiteler ile ileri teknoloji enstitilleri ve bunlar icindeki fakiilte, enstitii ve
yiiksekokullar, kalkinma plan ve programlarinin ilke ve hedefleri dogrultusunda ve yiliksekdgretim
planlamasi gergevesinde Yiiksekogretim Kurulunun goriisii veya Onerisi Gzerine kanunla kurulur.”

Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeliginin 3.maddesinde de * ... Universite, devlet
kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri dogrultusunda ve yiiksekogretim planlamasi ¢ergevesinde,
Yiksekogretim Kurulunun olumlu goriisii veya Onerisi iizerine kanunla kurulur.” HuUkimleri
mevcuttur.

2007 yilinda 29.05.2007 tarih ve 26536 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan 5662 sayili Kanun
ile Yilksekogretim Teskilat Kanunu’na eklenen Ek 78. Madde ile ilimizde Kilis 7 Aralik
Universitesi adi ile iiniversitemiz kurulmustur. Bu kanunla Gaziantep Universitesi’ne bagl olarak
kurulan Kilis Meslek Yuksekokulu, Yusuf Serefoglu Saglik Yiiksekokulu, Muallim Rifat Egitim
Fakiltesi ve Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Kilis 7 Aralik Universitesi’ne devredilmistir.

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 12. Maddesinde, yiiksekdgretim kurumlarinin
gorevleri, su sekilde belirtilmektedir

a. Cagdas uygarlik ve egitim — Ogretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma planlar ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde
egitim — 0gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danigmanlik yapmak,

b. Kendi ihtisas  giicli ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, {ilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan
giicii yetistirmek,

c. Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamu oyunu aydinlatic1 bilim verilerini sz,
yazi1 ve diger aracglarla yaymak,

d. Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarrmda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e. Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla igbirligi yaparak, kamu kuruluslarina 6nerilerde bulunmak
suretiyle 0gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu

kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonug¢landirarak diisiincelerini ve Onerilerini
bildirmek,

f. Egitim — 6gretim ve seferberligi i¢inde, orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini
ustlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

g. Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanlarinin
2
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yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile diger
hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artis1 saglayacak calisma ve programlar yapmak, uygulamak
ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla igbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢dziim
getirici 6nerilerde bulunmak,

h. Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlagtirmak,

1. Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim — 6gretim esaslarini gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iligkin gerekli
diizenlemeleri yapmaktir.

3. Universite Organlarmin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’na gore tiniversitelerin organlari;

Rektor

a) 2547 sayili Kanunun 13’iincii maddesi uyarinca Devlet Universitelerinde rektor Yiiksekdgretim
Kurulu tarafindan onerilecek, profesér olarak en az ii¢ yil gorev yapmis ii¢ aday arasindan
Cumhurbaskaninca atanir. Bir aylik siirede Onerilenlerden birisinin atanmamasi ve Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan, iki hafta iginde yeni adaylar gosterilmemesi halinde Cumhurbaskaninca
dogrudan atama yapilir. Rektoriin gorev siiresi 4 yildir, siiresi sona erenler ayni yontemle yeniden
atanabilirler. Ancak ayni Devlet iiniversitesinde iki donemden fazla rektorliik yapilamaz. Rektor,
universite veya ileri teknoloji enstitiisii tiizel kisiligini temsil eder.

b) Gorev, yetki ve sorumluluklari

1) Universite kurullarma baskanlik etmek; yiiksekdgretim iist kuruluslarinin kararlarini uygulamak,
tiniversite kurullarinin Onerilerini inceleyecek karara baglamak ve iiniversiteye bagli kuruluslar
arasinda diizenli ¢calismay1 saglamak,

2) Her egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde liniversitenin egitim-6gretim bilimsel arastirma
ve yayin faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,

3) Universitenin yatirrm programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaclarini, bagl birimlerinin ve
senatosunun goriis ve onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

4) Gerekli gordiigii hallerde {iniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli o6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler vermek,

5) Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli tizerinde genel gézetim ve denetim gérevini
stirdurmek,

6) Kanun ve yonetmenliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.Rektor, iiniversitenin ve
bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve gelistirilmesinde,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin
alinmasinda, egitim-08retim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin devlet kalkinma plani ilk
eve hedefleri dogrultusunda planlanip yiiriitiilmesinde, bilimsel ve idari gézetim ve denetimin
yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuclarin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.

Ayrica, 5018 sayili Kanun uyarinca tiniversitelerde rektorler iist yonetici konumunda olup,
idarelerin stratejik planlarinin ve biit¢elerinin kalkinma planma, yillik programlara, kurumun

3
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stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve
uygulanmasindan, sorumluluklar1 altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde
edilmesi ve kullaniminm1 saglamaktan, kayip ve kotiiye kullaniminin 6nlenmesinden, mali yonetim
ve kontrol sisteminin isleyisinin gézetilmesi, izlenmesi ve 5018 sayili Kanunda belirtilen gorev ve
sorumluluklarin yerine getirilmesinde Bakana karst sorumludurlar ve bu sorumlulugun gerekleri
harcama yetkilileri, Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 ve i¢ denetgiler araciligiyla yerine getirirler.

Senato

a) 2547 sayih Kanunun 14’lincii maddesi uyarinca senato; rektdriin baskanliginda, rektor
yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden, fakiilte kurullarinca ii¢ yil i¢in segilecek birer dgretim
tiyesi ile rektorliige bagl enstitii ve yliksekokul miidiirlerinden olusur.

b) Gorevleri: Senota, iiniversitenin akademik organi olup asagidaki gorevleri yapar:

1) Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda karar
almak,

2) Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarini hazirlamak veya goriis
bildirmek,

3) Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girecek olan iiniversite veya
universitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

4) Universitenin yillik egitim-gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak.

5) Bir sinava bagli olamayan fahri akademik unvanlar1 vermek ve fakiilte kurullarinin bu konudaki
onerilerini karar baglamak,

6) Fakiilte kurullari ile rektorliige baglh enstitii ve yliksekokullarin kurullarinin kararlarina yapilacak
itirazlar1 inceleyerek karara baglamak,

7) Universite yonetim kuruluna tiye se¢cmek,

8) Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universite Yonetim Kurulu

a) 2547 sayili kanunun 15’inci maddesi uyarinca tiniversite yonetim kurulu; rektoriin baskanliginda
dekanlardan, tliniversiteye bagl degisik 6gretim birim ve alanlarii temsil edecek sekilde senatoca
dort y1l icinde secilecek ii¢ profesérden olusur. Rektdr yardimcilart oy hakki olmaksizin yonetim
kurulu toplantilarina katilabilirler.

b) Gorevleri: Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektdre yardimci bir organ olup
asagidaki gorevleri yapar:

1) Yiiksekogretim tist kuruluglari ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan ve
programlar dogrultusunda rektdre yardim etmek,

2) Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; {iniversiteye bagli birimlerin
onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biit¢e tasarist taslagini incelemek ve kendi Onerileri
ile birlikte rektorliige sunmak,

3) Universite yonetimi ile ilgili rektdriin getirecegi konularda karar almak,

4) Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar1 inceleyerek
kesin karara baglamak,

5) Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.
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Fakiilte Organlarinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:
Fakulte; yiiksek diizeyde egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan ve kendisine enstitii,
yuksekokul ve benzeri kuruluslar baglanabilen bir yiliksekdgretim kurumudur ve kanunla kurulur.

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 16’nct maddesi uyarinca fakiiltelerin organlari; Dekan,
Fakdilte Kurulu ve Fakilte Yo6netim Kuruludur.

Dekan

a) Atanmasi: Fakulltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektoriin Universite icinden veya
disindan Onerecegi, U¢ professor arasindan YiiksekOgretim Kurulunca ii¢ yil slre ile segilir ve
normal usul ile atanir. Siiresi biten dekan yeniden atanabilir.

b) Gorevleri:

1) Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakiilte
birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

2) Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektore
rapor vermek,

3) Fakiiltenin 6denck ve kadro ihtiyaglarin1 gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte
biitcesi ile ilgili Oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da gorilisiinii aldiktan sonra rektorliigiine
sunmak,

4) Fakdltenin birimleri ve her diizeydeki personeli izerinden genel gozetim ve denetim gorevini
yapmak,

5) Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Dekan; fakultenin ve bagli birimlerinin dgretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda
ve gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasinda, 6grencilere gerekli sosyal
hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir
sekilde yiiriitiillmesinde, biitiin faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol
edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur.

Fakulte Kurulu

a) Kurulus: Fakiilte kurulu, dekanin bagkanliginda fakiilteye bagli boliimlerin baskanlari ile varsa
fakiilteye bagh enstitii ve yliksekokul miidiirlerinden ve ii¢ yil icinde fakiiltedeki profesorlerin kendi
aralarindan segecekleri ii¢ dogentlerin kendi aralarindan segecekleri iki, yardimer dogentlerin kendi
aralarindan segecekleri bir 6gretim iiyesinde olusur.

b) Gorevleri: Fakilte kurulu akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

1) Fakiiltenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili
esaslari, plan, program ve egitim-0gretim takvimini kararlastirmak,

2) Fakiilte yonetim kuruluna tye se¢cmek,

3) Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakulte Yonetim Kurulu
Kurulus: Fakiilte yonetim kurulu, dekanin baskanliginda fakiilte kurulunun ii¢ yil icin segecegi ii¢
profesdr, iki dogent ve bir yardimer dogentten olusur.

b) Gorevleri: Fakilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardime1 bir organ olup asagidaki
gorevleri yapar:
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1) Fakiilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,

2) Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak,

3) Fakiiltenin yatirim, program ve biitge tasarisini hazirlamak,

4) Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

5) Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim-6gretim  smavlara ait islemleri
hakkinda karar vermek,

6) Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Ayrica, yonetim kurulu gerekli gordiigli hallerde gegici calisma gruplari, egitim-6gretim
koordinatorliikleri kurabilir ve bunlarin gérevlerini duizenler.

Enstitt Maduri

a) Atanmasi: Enstitl Midiri, fakiilteye bagli enstitiilerde fakiilte dekaninin Onerisi iizerine,
rektorliige baglh enstitiilerde ise dogrudan rektor tarafindan {i¢ yil i¢in atanir. Rektorliige bagh
enstitilerde bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Siiresi biten mudur yeniden atanabilir.

b) Gorevleri

Enstitii miidiirti, 2547 sayili kanun ile dekanlara verilmis olan gdrevleri enstitii bakimindan yerine
getirir.

1) Enstitii kurullarina bagkanlik etmek, enstitii kurullarinin kararlarmi uygulamak ve enstiti
birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

2) Her dgretim yili sonunda ve istediginde enstitiiniin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektore
rapor vermek,

3) Enstitiiniin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, enstiti
biitcesi ile ilgili 6neriyi enstitii yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige sunmak,
4) Enstituntn birimleri ve her diizeydeki personeli tzerinde genel gozetim ve denetim gorevini
yapmak,

5) Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Enstitd madard, enstitiinin ve bagli birimlerinin dgretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin alinmasinda,
Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayini
faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gdézetim ve denetiminin
yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore karsi birinci
derecede sorumludur.

Enstitt Kurulu
a) Kurulusu: Enstitii kurulu, miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilar1 ve enstitliyli olusturan
ana bilim dali bagkanlarindan olusur.

b) Gorevleri: Enstiti kurulu, 2547 sayili Kanunla fakiilte kuruluna verilmis gorevleri enstitii
bakimdan yerine getirir.

1) Enstitiiniin, egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili
esaslari, plan, program ve egitim-0gretim takvimini kararlastirmak,

2) Enstitl yonetim kuruluna Giye se¢mek,

3) Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen gorevleri yapmaktir.
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Enstitt Yonetim Kurulu

a) Kurulusu: Enstitii yonetim kurulu; miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilari, miidiirce
gosterilecek altt aday arasindan enstitii kurulu tarafindan ii¢ yil iginde secilecek ii¢ Ggretim
tiyesinden olusur.

b) Gorevleri: Enstiti Yonetim Kurulu, 2547 sayili Kanun ile fakiilte yonetim kuruluna verilmis
olan gorevleri enstitii bakimindan yerine getirir.

1) Enstitl kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda enstitii miidiiriine yardim
etmek,

2) Enstitiiniin, egitim-6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak,

3) Enstitiiniin yatirim, program ve biitge tasarisini hazirlamak,

4) Enstitu midirinln enstitd yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

5) Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalar ile egitim-6gretim sinavlara ait islemleri
hakkinda karar vermek,

6) Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Yiiksekokul Organlarimin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Yiiksekokullar; onlisans veya lisans diizeyinde belirli bir meslege yonelik egitim-6gretime agirlik
veren yliksekogretim kurumlaridir. Yiiksekokullar her biri ayr1 bir egitim-6gretim programi yiiriiten
boliimlerden veya anabilim veya anasanat dallarindan olusur ve kanunla kurulurlar.

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 20/a maddesi uyarinca yliksekokullarin organlari;
Y uksekokul Mudrd, Ylksekokul Kurulu ve Yuksekokul Y6énetim Kuruludur.

Y uksekokul Mudurt

a) Atanmasi: Yiksekokul Midiri, fakiilteye bagl yiiksekokullarda fakiilte dekaninin Onerisi
tizerine, rektorliige bagl yiiksekokullarda ise dogrudan rektor tarafindan ii¢ yil igin atanir. Siresi
biten mudir yeniden atanabilir.

b) Gorevleri: Yiiksekokul Midiiri, 2547 sayilh Kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri
yiiksekokul bakimindan yerine getirir.

1) Yiiksekokul kurullarina baskanlik etmek, yiiksekokul kurullarinin kararlarimi uygulamak ve
yuksekokul birimleri arasinda diizenli calismay1 saglamak,

2) Her 6gretim yili sonunda ve istediginde yiiksekokulun genel durumu ve isleyisi hakkinda rektore
rapor vermek,

3) Yiiksekokulun Odenek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
yuksekokul bitgesi ile ilgili 6neriyi yuksekokul yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra
rektorliige sunmak,

4) Yiksekokul birimleri ve her dizeydeki personeli Gzerinde genel g6zetim ve denetim gorevini
yapmak,

5) Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Yiiksekokul miidiirii, yiiksekokulun ve bagl birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman gilivenlik Onlemlerinin alinmasinda,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayini
faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gbzetim ve denetiminin
yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarmin alinmasinda rektdre karsi birinci
derecede sorumludur.
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Yuksekokul Kurulu
a) Kurulusu: Yiiksekokul kurulu, miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilar1 ve okulu olusturan
boliim veya ana bilim dal1 bagkanlarindan olusur.

b) Gorevleri: Yiiksekokul Kurulu, 2547 sayili Kanun ile fakiilte kuruluna verilmis olan gorevleri
yiiksekokul bakimindan yerine getirir.

1) Yiksekokulun, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili
esaslari, plan, program ve egitim-0gretim takvimini kararlastirmak,

2) Yuksekokul yonetim kuruluna tiye se¢cmek,

3) Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Yuksekokul Yonetim Kurulu

a) Kurulusu: Yiiksekokul yonetim kurulu; miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimeilari, miidiiriin
gosterecegi alti aday arasindan yliksekokul kurulu tarafindan ii¢ yil icinde segilecek ii¢ dgretim
tiyesinden olusur.

b) Gorevleri: Yiiksekokul Yonetim Kurulu, 2547 sayili Kanun ile fakilte yonetim kuruluna
verilmis olan gorevleri yiiksekokul bakimindan yerine getirir.

1) Yuksekokul kurulunun kararlar1 ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda yiiksekokul muddrine
yardim etmek,

2) Yuksekokulun, egitim-6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak,

3) Yiiksekokul yatirim, program ve biitge tasarisini hazirlamak,

4) Yiiksekokul midiiriiniin yiiksekokul yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

5) Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim-6gretim  smavlara ait islemleri
hakkinda karar vermek,

6) Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Boltmler

Boliimler; fakiilte ve yiiksekokullarin amag, kapsam ve nitelik yoniinden bir biitiin olusturan ve
lisans diizeyini de igeren en az bir egitim-6gretim, bilim ve sanat dallarinda arastirma ve uygulama
yapan birimlerdir. Ancak, Tip, Dis Hekimligi, Eczacilik ve Ilahiyat gibi geleneksel olarak lisans
diizeyinde bir egitim-0gretim programi uygulayarak tek tiir diploma veren yiiksekogretim
kurumlarinda en ¢ok; Veteriner fakiiltelerinde en ¢ok bes, Hukuk fakiiltelerinde 6zel hukuk ve
kamu hukuku olmak tizere iki bolim kurulabilir. Yiiksek6gretim kurumlari iginde boliim agilmasina
birlestirilmesine veya kapatilmasina dogrudan veya (Universitelerden gelecek Onerilere gore
Yiiksekogretim Kurulu karar verir. Bir diplomaya yonelik egitim programi uygulamayan, Tiirkge,
yabanci diller, inkilap tarihi, plastik sanatlar, miizik ve beden egitimi boliimleri rektorliige bagli
olarak da kurulabilir. Boliimler, birbirini tamamlayan veya birbirine yakin anabilim veya anasanat
dallarindan olusur. Bir fakiiltede veya yiiksekokulda ayni1 ve benzer nitelikte egitim-6gretim yapan
birden fazla bolum bulunmaz.

Bolim Baskam
a) Atanmasi: Birden fazla ana bilim dali bulunan béliimlerde boliim baskani; o bélimiin aylikli
profesorleri, bulunmadig: takdirde dogentleri, dogent de bulunmadigi takdirde yardimci dogentler
arasindan o boliimii olusturan anabilim veya ana sanat dali bagkanlarinin 15 giin i¢inde verecekleri
yazili goriisleri dikkate alarak bir hafta icinde fakiiltelerde dekanca; fakiilteye bagl yiliksekokullar
ve konservatuarlarda miidiiriin dnerisi tizerine rektorce atanir.
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Tek anabilim dali bulunan boliimlerde boliim baskani; boliimiin aylikli profesorleri, bulunmadigi
takdirde dogentleri, dogent de bulunmadigi takdirde yardimeci dogentler arasindan fakiiltelerde;
boliim kurulunun goriisii alinarak dekanca, fakiilteye bagli yiiksekokul ve konservatuarlarda
miidiiriin Onerisi tlizerinde dekanca rektorlige bagli yiiksekokul ve konservatuarlarda mudurin
Onerisi Uzerine rektdrce atanir. Bir boliimlii fakiiltelerde dekan ayn1 zamanda boliim bagkanidir.

b) Gorevleri: Bolim Baskani, boliimiin her diizeydeki egitim-6gretim ve arastirmalarindan ve
bolumle ilgili her turlt faaliyetin diizenli ve verimli olarak yiiriitilmesinden, kaynaklarin etkili bir
bicimde kullanilmasini saglamaktan sorumludur.

Boliim Bagkani; fakiilte veya yiksekokul kuruluna katilir ve boliimii temsil eder.

Boliimde gorevli 6gretim elamanlarinin goérevlerini yapmalar1 bolim baskani tarafindan izlenir
denetlenir.

Bo6lim Baskani, her 6gretim yili sonunda bolimin gegmis yildaki egitim-6gretim ve arastirma
faaliyeti ile gelecek yildaki ¢aligma planini agiklayan raporu, bagli bulundugu rektor, dekan veya
yuksekokul mudurine sunar.

Bolim Kurulu

a) Kurulusu: Bolum kurulu; tek anabilim dali veya anasanat dali bulunan bdliimlerde boliim
baskanliginin baskanliginda o boliimdeki tim oOgretim {yeleri ile Ogretim gorevlileri ve
okutmanlardan, birden fazla anabilim veya anasanat dali bulunan béliimlerde ise bolim baskan
yardimcilari ile anasanat veya anabilimdali baskanlarindan olusur.

b) Gorevleri: Bolim kurulu, boliim ile varsa boliime bagh anabilim dali veya anasanat dallarinin
egitim-Ogretim uygulama ve arastirma faaliyetlerinin programlarinin, arag, gere¢ ve fiziksel
imkanlarindan en etkin bi¢imde yararlanmak icin gerekli planlarin ve isbirligi esaslariin
hazirlanmas1 hususunda goriis bildirir. BOIum kurulunun bu konularda hazirlayacagi 6neriler, bolim
baskaninin onayindan sonra uygulanir.

Universite Idari Teskilatinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

2547 Sayill Yiiksekogretim Kanunu’nun ‘Yénetim Orgiitleri’ bashikli 51. Maddesinde,
tiniversitelerde rektore bagli, merkez yonetim Orgiitiiniin baginda bir genel sekreter ve hizmetlerin
gerekli kildig1 daire bagkanlari, miidiirler, danismanlar, hukuk miisavirleri, uzmanlar ile biiro ve i¢
hizmet gorevlerini yapmak iizere, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi memurlar ve diger
gorevlilerin bulunacag daire baskanliklar1 ve miidiirlerin iiniversitelerde yonetim kurulunun karari
ile genel hukumlere gore kurulacagi hiikkme baglanmis olup, yiiksekdgretim kurumlarinda s6z
konusu maddeye gore kurulacak idari teskilatin kurulus ve gorevlerine iliskin esaslar, 124 sayili
Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekdgretim Kurumlarinin Idari Teskilati Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararname ile diizenlenmistir.

124 sayili Kanun Hikminde Kararnamenin Yedinci Bolumi’nde yiiksekdgretim kurumlarinin idari
teskilat1 ve gorevleri asagidaki sekilde belirtilmistir.

Genel Sekreterlik

Genel Sekreterlik, bir Genel Sekreter ile en ¢ok iki Genel Sekreter Yardimcisindan ve bagh

birimlerden olusur. Genel Sekreter, Universite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin
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calismasindan Rektdre karsi sorumludur. Universite idari teskilatinin basi olarak yapacagi gérevler
disinda, kendisi ve kendisine bagli birimler araciligi ile asagidaki gorevleri yerine getirir:

a) Universite teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde calismasini
saglamak,

b) Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda oylamaya katilmaksizin raportorliik
gorevi yapmak; bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini saglamak,

¢) Universite Senatosu ile Universite Yénetim Kurulunun kararlarmi Universiteye bagli birimlere
iletmek,

d) Universite idari teskilatinda gérevlendirilecek personel hakkinda Rektére 6neride bulunmak,

e) Basin ve halkla iliskiler hizmetinin yiiriitiilmesini saglamak,

) Rektorliiglin yazismalarini yiriitmek,

g) Rektorliigiin protokol, ziyaret ve toren islerini diizenlemek,

h) Rektor tarafindan verilecek diger idari gorevleri yapmaktir.

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanhg

a) Universite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarin1 hazirlamak, yap1 ve onarimla
ilgili ihaleleri yliriitmek, insaatlar1 kontrol etmek ve teslim almak, bakim ve onarim islerini yapmak.
b) Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jenerator, havalandirma sistemleri ile telefon santrali, gevre
diizenleme ve arag isletme, asansor bakim ve onarimi ile benzer isleri yiiriitmek.

Personel Daire Baskanhg

a) Universitenin insan giicii planlamas1 ve personel politikasiyla ilgili calismalar yapmak, personel
sisteminin gelistirilmesiyle ilgili onerilerde bulunmak

b) Universite personelinin atama, 6zliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapmak,

¢) Idari personelinin hizmet 6ncesi ve hizmet igi egitim programlarmni diizenlemek ve uygulamak,

d) Verilecek benzeri gérevleri yapmak.

Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi

a) Ogrencilerin ve personelin, saglik isleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,

b) Ogrencilerin ve personelin barinma, yemek ve benzeri ihtiyaglarmi karsilamak,

c¢) Ogrencilerin ve personelin, spor, Kiiltirel ve sosyal ihtiyaglarini karsilayacak faaliyetleri
dizenlemek.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi

a) Universite kiitiiphanelerinin gerekleri her tiirlii hizmetlerini karsilamak,

b) Baski, film, videobant, mikro film gibi kayit kataloglari ve hizmete sunma islemleri ile
bibliyografik tarama ¢alismalarini yapmak,

c) Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

Bilgi islem Daire Bagkanhg
a) Universitedeki bilgi islem sistemini isletmek; egitim, dgretim ve arastirmalara destek olmak
b) Universitenin ihtiya¢ duyacag diger bilgi islem hizmetlerini yerine getirmek.

Hukuk Miisavirligi
a) Universitenin 6grencileri, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve uyusmazliklarinda adli ve
idari mercilerde Uiniversitenin haklarini savunmak,
b) Universitenin tasarruflarinin yiiriirliikteki kanunlara uygun olarak icrasinda, idareye yardimci
olmak,
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c) Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

Idari ve Mali Isler Daire Baskanhgi

124 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede yer alan Komptrolorlilk Daire Baskanligi ile Destek
Hizmetleri Daire Bagkanliginin 190 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname uyarinca birlestirilmesiyle
olusturulmustur.

a) Universitenin ayniyat islerini yiiriitmek,

b) Arac gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yiritmek,

¢) Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve benzeri isleri yapmak,

d) Basin ve grafik isleri ile evrak, yazi, teksir, hizmetlerini yerine getirmek,

e) Sivil savunma, giivenlik ve ¢evre kontrolii islerini yiiriitmek,

) Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi

124 Sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslart ile Yiiksekdgretim Kurumlarmin Idari Teskilati
Hakkinda Kanun Hiikmiinde kararname’de yer almayan Strateji Gelistirme Daire BaskanliKlari,
5436 Sayili Kamu Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 15/c maddesi uyarinca 01.01.2006 tarihi
itibariyle kurulmustur.

5018 Sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanununun 60 nc1 maddesinin birinci fikrasiyla, 5436
sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 15’inci maddesine gore Strateji
Gelistirme Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Ulusal kalkinma Strateji ve politikalari, yillik program ve hiikiimet programi gergevesinde
idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaglarini olusturmak igin gerekli
caligmalar1 yapmak,

b) idarenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite lgiitleri gelistirmek ve bu kapsamda
verilecek diger gorevleri yerine getirmek,

¢) idarenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performans ile ilgili bilgi ve verileri toplamak,
analiz etmek ve yorumlamak,

d) Idarenin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek, kurum ici
kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin dizeyini analiz etmek ve genel
arastirmalar yapmak,

e) Yonetim bilgi sistemine iliskin hizmetleri yerine getirmek,

f) Idarede kurulmussa Strateji Gelistirme kurulunun sekretarya hizmetlerini yiiriitmek,

g) Idarenin stratejik plan ve performans programiin hazirlanmasini koordine etmek ve sonuglarinin
konsolide edilmesi ¢alismalarini yiiriitmek,

h) Izleyen iki yilin biitge tahminlerini de igeren idare biitcesini. Stratejik plan ve yillik performans
programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve
degerlendirmek,

I) Mevzuat1 uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslari ¢ercevesinde, ayrintili harcama programi
hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak Odenegin ilgili birimlere génderilmesini
saglamak,

J) Biitce kayitlarin1 tutmak, biit¢e uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve
biit¢e kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

11



Kilis 7 Aralik Universitesi 2021 Yi1li Idare Faalivet Raporu

k) ilgili mevzuat: ¢ercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve
tahsil islemlerini yiiriitmek.

I) Genel biitge kapsami1 diginda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yiiriitmek.

m) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin faaliyet
raporunu hazirlamak.

n) Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasmmazlara iliskin icmal
cetvellerini dlizenlemek.

0) Idarenin yatirim programinin hazirlanmasimi koordine etmek, uygulama sonuglarini izlemek ve
yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.

p) Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini vyiiriitmek ve
sonuglandirmak.

r) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda {ist yoOneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

s) On mali kontrol faaliyetini ytriitmek

t) I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
caligmalar yapmak; {ist yonetimin i¢ denetine yonelik islevinin etkinligini ve verimliligini arttirmak
icin gerekli hazirliklar1 yapmak,

u) Ust yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Ogrenci Isleri Daire Baskanhg

a) Ogrenci kaytlari

b) Ogrenci belgesi verilmesi

¢) Transkript verilmesi

d) Cesitli kurumlara ait burs belgelerinin incelenip, onaylanmasi

e) Ogrenci kimligi kartinin verilmesi

f) Yatay ve dikey gegis belgelerinin hazirlanmasi

g) Ogrencilerin Askerlik Islemlerinin takibi ve cesitli dénemlerde Askerlik Subelerine belge
gonderilmesi

h) Ogrencilere tiim 6grencilik islemleri ile ilgili gesitli konularda yardime1 olmak

1) Mezuniyet ile ilgili Ilisiki kesme islemleri

I) Diploma ve Diploma Ekinin diizenlenmesi

j) Istatistiki bilgilerin takibini, diizenlenmesini ve ilgili yerlere ulastirilmasini saglamak.

k) Yatay gegis kontenjanlari YOK Baskanligina ve Universite Rektorliiklerine bildirmek.

) Kayitlarin yapilacag tarih ve kayit yerlerini OSYM Baskanligina bildirmek.

m) Fakiilte, Yiiksekokul ve Enstitiilerce hazirlanan diplomalari kontrol edip kayitlarini tutmak.

¢ Denetim

I¢c Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslart  Hakkinda Yonetmeligin 13 iincii maddesi uyarinca,
kamu idarelerinin yapisl ve personel sayisl dikkate alinmak suretiyle
Ic Denetim Koordinasyon Kurulunun uygun gériisii iizerine, dogrudan iist ydneticiye bagl ic
denetim birimi kurulabilir. I¢ Denetim Birimi, atanmis olan i¢ denetgiler ile ihtiyaca gore
gorevlendirilen biiro personelinden olusur.

¢ Denetim Birimi ile i¢ Denetcilerin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
i¢c denetim birimi:
MADDE 13- (Degisik: 24/12/2012-2012/4151 K.)

12



Kilis 7 Aralik Universitesi 2021 Yi1li Idare Faalivet Raporu

1) I¢ denetim birimi, birim faaliyetleri hakkinda iist yoneticiye diizenli olarak bilgi verir ve
denetlenen birimlerle uzlasilamayan hususlar ile izleme sonuglarimni {ist yoneticiye ayrica raporlar. I¢
denetim faaliyetinin denetim standartlar1 ve etik kurallara uygun ve etkili bir sekilde yiiriitiilmesi
icin Ust yonetici ve i¢ denetim birimi baskani tarafindan gerekli 6nlemler alinir.

2) I¢ denetim birimlerinde, 6zellikli alanlarda yapilacak denetim faaliyetleri kapsaminda idare
icinden ya da diger idarelerden teknik veya uzman personel gegici stireli gorevlendirilebilir. Bu
fikranin uygulanmasina iligskin usul ve esaslar Kurul tarafindan belirlenir.

3) i¢ denetim biriminin isleyisi ve yonetimi ile i¢ denetim faaliyetlerinin yiiriitiilmesine iliskin diger
usul ve esaslar, Kurulun uygun goriisii alinarak i¢ denetim birimleri tarafindan hazirlanan ve iist
yonetici tarafindan yiiriirliige konulan i¢ denetim ydnergesiyle belirlenir. I¢ denetim y®dnergesi,
donemsel olarak godzden gecirilir ve yonerge ve degisikliklerinin bir 6rnegi Kurula gonderilir.
Yonergede, plan ve program harici i¢ denetgilere yaptirilacak danismanlik ve benzeri goérevlerin
nitelik ve stireleri denetim standartlarina uygun olarak agikca belirtilir.

I¢ denetim birimi baskaninin gorev ve yetkileri:

MADDE 13/A - (Ek: 24/12/2012-2012/4151 K.)

1) I¢ denetim birimi baskaninin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) I¢ denetim birimini, mevzuata, denetim ve raporlama standartlarina ve Kurulun diger
duzenlemelerine uygun olarak yonetmek.

b) I¢ denetgilerin de katilimryla i¢ denetim y®nergesi, i¢ denetim plani ve i¢ denetim programini
hazirlamak ve {ist yoneticinin onayina sunmak.

¢) I¢ denetcilerin program kapsaminda ve program dis1 gérevlendirmelerini yapmak.

¢) I¢ denetcilerin, i¢ denetim plan ve programlarina uygun olarak faaliyet yiiriitmelerini saglamak
ve bu yonde gerekli tedbirleri almak.

d) I¢ denetim raporlarinin, Kurul tarafindan belirlenen raporlama standartlarina uygunlugunu
kontrol etmek.

e) Denetim sonuglarini izlemek, denetlenen birim yoneticisi ile mutabik kalinan hususlarin yerine
getirilip getirilmedigini takip etmek.

f) Yillik i¢ denetim faaliyet raporunu, i¢ kontrol sistemine iliskin genel degerlendirmeyi de
kapsayacak sekilde hazirlamak.

g) Kurulun dizenlemeleriyle uyumlu olarak, i¢ denetim faaliyetinin kalitesini gézetmek ve bu
amacla kalite giivence ve gelistirme programini olusturmak, i¢ denetgilerin performansini takip
etmek.

&) D1s degerlendirme sonuglarina iliskin diizeltici ve iyilestirici onlemleri almak.

h) I¢ denetgilerin, meslek igi egitim programma uygun bir sekilde, bilgi ve becerilerini diizenli
olarak artirmalarini saglamak.

1) Gerekli goriilmesi durumunda, i¢ denetim faaliyetlerine yonelik olarak baska bir i¢ denetgiden
veya konunun uzmanindan goriis veya yardim alinmasini saglamak.

i) I¢ denetgilerin gorevlerini yaparken bagimsizlik veya tarafsizhiginin tehlikeye girdigi veya ihlal
edildigi durumlarda gerekli tedbirleri almak ve {ist yoneticiyi bilgilendirmek.

j) Idari ve/veya cezai yonden sug teskil eden, sorusturma veya on inceleme yapilmasini gerektiren
durumlara iliskin i¢ denetcilerin tespitlerini {ist yoneticiye bildirmek. k) I¢c denetime iliskin
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mevzuatin ve Kurul kararlarinin uygulanmasinda ortaya ¢ikan tereddiitleri ve sorunlari Kurulun
bilgisine sunmak.

1) Mevzuatla verilen diger gorevler ile i¢ denetim faaliyetleriyle ilgili olarak bakanliklarda bakan ve
Ust yonetici, diger idarelerde ise list yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

C. idareye Iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap1
1.1- Egitim Alanlar ve Derslikler

Tablo 1-Egitim Alanlar: ve Derslikler

Egitim Alanlari 51-75 | 76-100 | 101-150 | 151-200 Toplam
(Kisi) (Kisi) (Kisi) (Kisi)

| Derslik  [EPL 55 21 205
Laboratuvari
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1.2- Sosyal Alanlar

Tablo 2- Sosyal Alanlar

e Kantin 100-150
Misafirhane ve Yurtlar

1- Misafirhaneler 65

2- Karatas Kiz Ogrenci Yurdu 108

3- Karatas Erkek Ogrenci Yurdu 74
Yemekhaneler

1. Ogrenci Yemekhanesi

2. Personel Yemekhanesi

3. Karma (Ogrenci+Personel)
Yemekhane
Toplam

'- B
Ql |||---:I|||J-IIII-IIII
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1.3- Spor Alanlar:

Tablo 3-Spor Tesisleri

Spor Tesisi

Kapal1 Spor Tesisi 1 1.973
Ylzme Havuzu 1 4.019
Hal1 Sahalar (Agik ve Kapali) 2 1.162
Basketbol-Voleybol Sahasi 3 1.606
Tenis Kortu 1 761
Toplam 8 9.521
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1.4- Hizmet Alanlan

1.4.1. Acik ve Kapah Oturumlarin Dagilimi

Tablo 4- Ac¢ik ve Kapah Oturumlarin Dagilimm

Yerlegke/Birim/b6lim Adi

Karatas Kampiisii- Kapali Alan

Mercidabik Kampiisii- Agik Alan
Mercidabik Kampiisii- Kapah Alan

Universite

Merkez Kampiis- Agik Alan 256.305,32
Merkez Kampiis- Kapali Alan 108.577,54
Karatas Kampiisii- Agik Alan

16.346,42

8.370,02-

Hazine

3.179,42

10.784,00

131.870,95

Miilkiyet Durumu

Tahsis

15.114,30

1.4.2. Kapah Alanlarin Hizmet Alanlarina Gore Dagilimm

Tablo 5- Kapah Alanlarin Hizmet Alanlarina Gére Dagilim

Birim — Tesis Adi

Meslek Yiiksek Okulu
Fen-Edebiyat Fakiltesi
Muallim Rifat Egitim Fakiiltesi

Kiitiiphane Binasi

Kapali Spor Salonu

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
Rektorliik Konukevi

Hali Sahalar Ve Sosyal Tesisleri
Sosyal Kiiltiirel Merkez Binasi
Rektorliik Hizmet Binasi

Yari Olimpik Kapali Yiizme Havuzu

Mihendislik Mimarhk Fakultesi

ilahiyat Fakiiltesi

Merkezi Arastirma Laboratuvari
Merkezi Su Deposu

M.Y.O. Laboratuvar Ek Binasi

Egitim Alani

3.621,66
4.047,21
3.646,87

15.295,40
8.357,81
1.986,48

1.213,71

Barinma
Alani

324,44

Kultur
Alani

1.179,06

211,56

18
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950,91
919,24
712,22

669,41
13.582,39
2.739,80
1.232,31

773,72

Sosyal Alan

124,79
238,06
421,08

310,96

250,77
7.646,95

269,05
92,40

Spor Alani

1.973,36

4.019,38

Toplam(m?)
259.484,74

108.577,54
25.898,30
16.346,42

131.870,95
8.370,02

Toplam Alan

4.697,36
5.204,51
4.780,17
1.179,06
310,96
1.973,36
7.983,81
839,65
624,21
8.852,36
13.582,39
4.019,38
18.304,25
9.955,87
1.986,48
773,72
1.213,71
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- ; - 516988 - - 5.160,88
] ] . ; - 1.081,00 1.081,00
Egitim Barmmma  Kdiltir  idari Alan Sosyal Spor Toplam
Alam Alam Alam Alan Alam Alan
2.472,75 . - - - - 2.472,75
1.956,60 ; - - - - 1.956,60
Yiksekokulu
- 149932 . . . . 1.499,32
- 1.96845 - - - - 1.968,45
6.928,64 - 21704 43533 607,39 - 8.189,30
5.823,53 - 19640 843,31 92,80 - 6.956,04
] - ; - 141398 - 1.413,98
- - 6270- 311,46 688,28 - 7.260,74
Merkezi
Sahasi
6225076 463,86 834831 2016392 1238151 821595  125.00131

1.4.3. Akademik Personel Hizmet Alanlar

Tablo 6- Akademik Personel Hizmet Alanlar:

Hizmet Alani Sayis1 Alam Kullanan Sayisi
Adet m? (Kisi)

1.4.4. idari Personel Hizmet Alanlar:

Tablo 7- idari Personel Hizmet Alanlar

Hizmet Alani Sayis1 Alam Kullanan Sayisi
Adet m?
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1.4.5. Diger Hizmet Alanlari

Tablo 8-Diger Hizmet Alanlar

| Aalar | et
111936 s
7.449.06 &
1.355,56 I S
320998 o
42634 I S
— tohawm -

TOPLAM 30.830,21

[y
N

Ogrenci Topluluklar

Kilis 7 Aralik Universitesi biinyesinde yer alan &grenci topluluklari, &n lisans lisans ve
yiiksek lisans programlaria kayith dgrencilerin; Atatiirk ilke ve Devrimleri dogrultusunda toplumsal
ve kultrel gelismelerine katki saglamak, beden ve ruh sagliklarin1 korumak, onlari arastirici ve
yaratict niteliklere sahip olarak yetistirebilmek, dinlenme ve bos zamanlarini degerlendirme gibi
sosyal gereksinimleri karsilamak, {iniversite i¢inde ve disinda, {iniversitenin kurumsal kimligini 6n
plana ¢ikaracak, kamuoyunda benimsenmesine ve taninmasina yardimci olmak ve tiim iiniversitenin
faydalanmasina imkan saglamak amaciyla kurulurlar.

Universitemiz biinyesinde 129 adet dgrenci toplulugu bulunmakta olup, Saglik, Kiiltir ve
Spor Daire Bagkanligi, biitge imkanlar1 dahilinde topluluk faaliyetlerini desteklemektedir.
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O™

Ogrenci Topluluklarimz

1 7 ARALIK TIYATRO OYUNCULARI TOPLULUGU

2 7 ARALIK TOPLUM GONULLULERI TOPLULUGU

3 7 GEN TOPLULUGU

4 ACEMI GONULLULER TOPLULUGU

5 AFRIKALI GONULLU ELCILER KULUBU TOPLULUGU
6 AHMET YESEVI-EDEBIYAT TOPLULUGU

7 AKADEMIK DUSUNCE, EGITIM VE MEDENIYET (ADEM) TOPLULUGU
8 AKTIF GIRISIMCILER TOPLULUGU

9 ALEGORI SANAT TOPLULUGU

10 | ANDELIP KULTUR SANAT TOPLULUGU

11 | ARAPCA ETKINLIKLER TOPLULUGU

12 | ARAPCA ILETISIM TOPLULUGU

13 | ASIM'IN NESLI TEFSIR TOPLULUGU

14 | ATATURKU ANLAMA VE YASATMA TOPLULUGU
15 | ATRAKSIYON TOPLULUGU

16 = BADMINTON TOPLULUGU

17 | BESINCI MEVSIM KULTUR VE SANAT TOPLULUGU
18 | BILGISAYAR TOPLULUGU

19 | BILIM TEKNIK TOPLULUGU

20 | BIR COCUK BIiR DUNYA TOPLULUGU

21 | BIYOTEKNOLOJI TOPLULUGU

22  BUYUK OSMANLI TOPLULUGU

23 | CANKURTARAN TOPLULUGU

24 | CETERIS PARIBUS SANAT TOPLULUGU

25 | COGRAFYA TOPLULUGU

26 | CEVRE TOPLULULUGU

27 | CINARALTIKULTUR VE SANAT TARIH TOPLULUGU
28 | DIS TICARET TOPLULUGU

29 | DIL VE EDEBIYAT TOPLULUGU

30  DIONYSOS KULTUR SANAT TOPLULUGU

31 | EDEBIYAT VE KULTUR TOPLULUGU

32 | EGITIM GIRISIM GELISIM TOPLULUGU

33 | EGLENCE ISTASYONU TOPLULUGU

34 | EKONOMI TOPLULUGU
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36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
58
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
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EKSI 7 TOPLULUGU

EL SANATLARI TOPLULUGU

ELEKTRIK VE ENERJi TOPLULUGU
ELEKTRONIK VE HABERLESME TOPLULUGU
ENDERUN EGITIM VE KULTUR TOPLULUGU
FELSEFE TOPLULUGU

FEN TEKNOLOJI MATEMATIK MUHENDISLIK EGITIMi TOPLULUGU
FOTOGRAFCILIK TOPLULUGU
FOTOGRAFCILIK VE KISA FILM TOPLULUGU
GENC ADIMLAR TOPLULUGU

GENC EGITIMCILER TOPLULUGU

GENC GIRISIMCILER VE PROJE TOPLULUGU
GENC GONULLULER TOPLULUGU

GENC KIZILAY TOPLULUGU

GENC SIYASETCILER TOPLULUGU

GENC TEMA TOPLULUGU

GENC YAKLASIM TOPLULUGU

GENC YESILAY TOPLULUGU

GENETIK VE BIiYOMUHENDISLIK TOPLULUGU
GEZI VE ETKINLIK TOPLULUGU

GEZI VE ORGANIZASYON TOPLULUGU

GIDA TOPLULUGU

GONULLERIN KARDESLIGI TOPLULUGU
HALK OYUNLARI TOPLULUGU

HAVA ARACLARI VE ROBOT TOPLULUGU
HAVACILIK VE DOGA SPORLARI TOPLULUGU
HAVATIR TOPLULUGU

HUKUK VE ADALET TOPLULUGU

IDEAL GENC TOPLULUGU

[HH ARAMA KURTARMA TOPLULUGU
IKTISAT VE ISLETME BILIMi TOPLULUGU
ILAHIYATCI GENCLIK PLATFORMU TOPLULUGU
ILIM, KULTUR VE MEDENIYET TOPLULUGU
INGILIZCE ILETISIM TOPLULUGU

INSAN HAKLARI KULUBU TOPLULUGU
INSANI KAMIL TOPLULUGU

INSAAT MUHENDISLIGI KULUBU TOPLULUGU
INSAAT TOPLULUGU

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI TOPLULUGU

K7AU LOSEMILI COCUKLAR TOPLULUGU
KAMPUS EGLENCE TOPLULUGU

KARDESIGE CAGRI TOPLULUGU

KARIYER TOPLULUGU

KIiLIS GENC FENERBAHCELILER OGRENCI TOPLULUGU
KIMYA TOPLULUGU

KIiTAP BESIGI OGRENCI TOPLULUGU

KiYU HAYVAN SEVERLER TOPLULUGU
KULTUR GEZGINLERI TOPLULUGU
LISANSUSTU EGITIM TOPLULUGU

MAKINE VE METAL TOPLULUGU
MATEMATIK TOPLULUGU

MAVI DUSLER EDEBIYAT VE SiIR TOPLULUGU
MUALLIMIN KULTUR SANAT TOPLULUGU
MUZIK TOPLULUGU

NUVE VE SINEMA TOPLULUGU

OMBUDSMAN TOPLULUGU

OPTISYENLIK VE GOZ SAGLIGI TOPLULUGU
OTEL, LOKANTA VE IKRAM HIZMETLERI ASCILIK TOPLULUGU
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93 | OGRENCI YARDIMLASMA VE DAYANISMA TOPLULUGU

95 | PECiCTOPLULUGU
99 | SAGLIKLIYASAMTOPLULUGU

ZINDE GENCLIK TOPLULUGU
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Universitemiz idari ve akademik organizasyon semasi

2-Tegkilat Yapisi
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Sekil 1- KIYU Akademik ve idari Teskilat Semasi
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3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi
3.1.Bilgisayarlar

Bilginin en dnemli deger oldugu giiniimiizde tiim bilimsel ¢alismalarin odaginda bulunarak
iilkelerin bilim politikalarin1 iireten ve belirleyen tiiniversiteler, bilisim teknolojilerinin en ¢ok
kullanildig1 ve iiretildigi merkezler konumundadir. Bilisim teknolojileri iiniversitelerde, 6grencilerin,
akademisyenlerin, aragtirmacilarin, yoneticilerin ve idari personelin kullanimima sunulmus, onlarin
islevselliklerini ve verimliliklerini arttiracak araglardir.

Universitemiz akademisyenlerine, arastirmacilarina ve dgrencilerine, yonetim birimlerine ve
idari personele ihtiya¢c duydugu bilisim teknolojileri hizmet ve servislerini sunma, bilgi islem alt
yapisini olusturma, giincelleme ve gelistirme hizmetleri Bilgi Islem Daire Baskanligi gdzetiminde
yuritilmektedir. Bu kapsamda, Universitemiz bilgi islem hizmet beklentilerini hizli, giivenilir,
stirekli ve diizenli hizmet anlayis1 ile kalite ve verimlilik prensiplerine gore karsilamayr hedeflemistir.

Tablo.9- Yillara Gore Teknoloji ve Bilisim Altyapisindaki Gelisim

Malzeme ismi 2013 2014 2015 2016 2017 pLokk:] 2019 mm
Masaiistii 595 615 629 635 756 876 870 930 800
Bilgisayar sayisi

Diziistii 174 180 201 210 253 253 253 300 315
Bilgisayarlar

Terminal 370 422 418 418 277 199 199 100 96
Bilgisayarlar

internet Baglanti 100 100 150 150 250 250 250 400Mbps 400

Hizi (Msps)

Sunucu Bilgisayar

17
Kenar 66 66 72 73 38 25 25 54 31
Switch(24’1ii)

Kenar Switch(48’li) [RR1) 63 66 75 76 75 75 75 e

18 18 20 10 5 5 5(fiziksel), 2
46 (sanal)

4 4 6 7 7 7 7 7 2
Data Storage 1 1 1 1 1 1 1 3 2
Yedekleme Unitesi [ 2 2 2 2 2 2 2 2
Kesintisiz Giig 2 2 2 2 2 2 2 2
Kaynagi(10KVA)
internet Kullanici 3.500 4.000 4500 4500 10,000 10.000 11.000 10.500 11.173
Sayisi
Yaygin wireless 98 116 91 121 113 123 133 133 200

sistemi sayisi
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3.2.Yazilimlar

Tablo.10- Universitemizdeki Mevcut Yazilhimlar

Bilgi Islem Daire Baskanlig

Bilgi Islem Daire Bagkanlig

Bilgi Islem Daire Baskanlig

Bilgi Islem Daire Baskanlig

Tiim Akademik ve Idari Birimler

Ogrenci Isleri Daire Bask.

Bilgi Islem Daire Baskanlig

Yazi Isleri Miidiirliigii

Hukuk Miisavirligi
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Kiitiiphane ve Dok. Daire Baskanligi
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig:
Enformatik Bélimi

Kiitiiphane ve Dok. Daire Baskanligi

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Kiitiiphane ve Dok. Daire Bagkanligi
Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligt

Ogrenci Isleri Daire Bask.
Personel Daire Baskanligi

3.3. Kiitiiphane Kaynaklari

2008 yilinda kurulan kiitiiphanemiz, 2020 yilindan itibaren yeni binasinda hizmet vermektedir.
Kiitiiphane binamiz 16.045 m? kapal alana sahiptir. Binamizin A blogunda 3 adet makam odasi, 2
adet idari birim odas1, 2 adet teknik birim odasi, toplamda 2.475 m? kullanim alanma sahip 580 kisi
kapasiteli 2 adet kitap salonu, 108 kisi kapasiteli 7/24 okuma salonu, 40 kisi kapasiteli sesli grup
calisma odasi, 12 kisi kapasiteli internet erisim odasi, son sayi siireli yayinlar salonu, eski say1 siireli
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yayinlar odasi, Kilis kitapligi, nadir eserler odasi, toplanti odasi, evrak arsivi, kitap deposu, akademik
personel galisma odasi ve malzeme deposu bulunmaktadir.

Ogrenci ve personelimizin 08.00 - 24.00 saatleri arasinda Kkiitiiphaneden yararlanmalari
mumkindr.
Kiitiiphaneye ait bazi bilgiler Tablo.9’da sunulmustur.

Tablo 11-Universitemiz Kiitiiphane Kaynaklar

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 “ 2021

Kitap Sayisi

35924 37416 37530 39530 43000 42767 47981 50.876 50.996
Nadir Eser
Sayisi 255 255 262 375 249 262 349 262 349
Siireli Yayin

1406 1799 419 419 3510 3773 4186 4.430 4.633
Elektronik
Kitap 375 375 375 375 384 173384 181384 538.894 512.384

Gorsel-isitsel
Materyal 550 555 764 764 800 850 850 850 850
Sayisi

Veri Tabani
sayisi 5 7 7 7 10 18 17 15 16

Kayit
Yaptiran
Okuyucu
Sayisi
Odiing
Verilen Kitap 16969 8276 15426 15426 11813 13382 5650 2.498 3.610
Sayisi (Kisi)
Kullanilan
Kiitiphane
Otomasyon
Programi

2415 2499 3611 3611 2152 2289 = 2.850 2571

YORDAM YORDAM YORDAM YORDAM YORDAM YORDAM YORDAM YORDAM YORDAM
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Okuyuculara

Tahsis

Edilmig 12 13 19 19 12 13 15 12 13
Bilgisayar
Sayisi (Adet)
Gorme
Engelliler igin
Kitap Okuma
Sistemi

Okuma
salonu (Kisi) 116 116 116 116 120 116 128 580 750

Toplam Raf
Uzunlugu 1296 1296 1296 1296 1300 1188 1188 2.520 2.520
(Metre)

Kitap Salonu
(m?) 300 300 300 300 400 500 500 2.475 2.478

Okuma
salonu (m?) 250 250 250 250 250 250 250 718 718

4- insan Kaynaklari
4.1- Akademik Personel

Tablo.12 Akademik Personelin Yillara Gore Dagilim

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 m

Profesor 8 10 11 9 13 14 17 22 26

Dogent 11 14 12 15 17 20 21 23 34

Yrd. Dogent 66 62 82 76 72 - - -

Dr.Ogr. Uyesi - , , , , 99 112 121 140
Ogretim Gorevlisi 63 71 72 79 71 88 94 100 123
17 17 14 14 15 - - - -

Arastirma Gorevlisi 113 126 123 134 138 131 129 139 143

1 1 3 3 2 - - - -
oo | o [ o [ 0 | m | m o | [ e
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4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel Sayilar:

Tablo 13-2021 Yilinda Yabanci Uyruklu Akademik Personel Sayilar

Unvami Calistig1 Birim Ulkesi
Doktor Ogretim Uyesi (2 Kisi) Islami {limler Fakiiltesi Suriye
Doktor Ogretim Oyesi (1 Kisi) Islami ilimler Fakiiltesi Rusya
Ogretim Gérevlisi (1 Kisi) Rektorluk Fransa

Ogretim Gorevlisi (1 Kisi) Islami flimler Fakiiltesi Suriye

4.3- Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilhmm

Tablo 14-2021 Yilinda Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri

Kisi Sayisi

Yiizde

4.4- idari Personel

Tablo 15-2021 Yilinda Idari Personel Dagilimi

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 m

222 215 210 202 200 198 206 205 205
Giivenlik Gorevlisi Sayilari 50 53 54 55 55 54 53 64 64
_ 68 76 76 75 75 71 71 81 85
_ 340 344 340 332 330 323 330 350 361
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4.5- idari Personelin Egitim Durumu

Tablo 16-2021 Yilinda idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagihm

Kisi Sayisi

ilkogretim On Lisans Y.Lisans ve
Doktora

4.7- idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

Tablo 17- 2021 Yilinda Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim

21-25Yas 26-30Yas 31-35Yas 36-40Yas  41-50Yas 51-lizeri

23 58 58 33 26

Yiizde %11 %29 %28 %16 %13

5- Sunulan Hizmetler

5.1- Egitim Hizmetleri
5.1.1- Ogrenci Sayilar

Tablo 18- 2021 Yilinda Universitemiz Ogrenci Sayilari

1.0gretim 2.0gretim TOPLAM

Fakulteler/Yiiksekokullar/ [Wie]+1ET! Kiz Erkek Toplam Kiz Erkek Toplam Kiz  Erkek
Fen Edebiyat Fakiiltesi 1579 1016 563 31 16 15 1610 1032 578

Muallim Rifat Egitim 1277 864 413 3 0 3 1280 864 416
Fakiiltesi

islami ilimler Fakiiltesi 643 484 159 389 262 127 1032 746 286

iktisadi ve idari Bilimler 625 263 362 34 11 23 659 274 385
Fakiiltesi

597 371 226 0 0 0 597 371 226
Bilimleri Fakiiltesi

407 181 226 196 80 116 603 261 342
Yiiksekokulu

Ziraat Fakiltesi 44 12 32 0 0 0 44 12 32

Teknik Bilimler Meslek 1039 253 686 6 1 5 1045 354 691
Yiiksekokulu

31

Miihendislik-Mimarhk 252 59 193 16 0 16 268 59 209
Fakiiltesi
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Sosyal Bilimler Meslek 603 296 307 6 3 3 609 299 310
Yiiksekokulu
Turizm ve Otelcilik Meslek 251 99 152 0 0 0 251 99 152
Yiiksekokulu
Saglik Hizmetleri Meslek 1215 865 350 1 0 1 1216 865 351
Yiiksekokulu
383 172 211 60 22 38 443 194 249

; ; ; ; ; ; 441 ; ;
8915 4935 3880 742 395 347 10098 5430 4227

5.1.2- Ogrenci Kontenjanlar

Tablo 19-Universitemiz Ogrenci Kontenjanlar

Birimin Ad 0ss 0SS Sonucu  Bos Kalan Ek Toplam  Doluluk
Kontenjani Kayit Kontenjan  Kontenjan Kayit Orani(%)
(*) Yaptiran Kayit
Yaptiran

Fen Edebiyat

MaIIim Rifat

Egitim Fakiiltesi

islami ilimler
Fakiiltesi
iktisadi ve idari

Bilimler Fakiiltesi
Miihendislik-

Mimarhk Fakiiltesi
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Yusuf Serefoglu

Sub2Er . 165 111 54 0 111 67,27
Saglik Bilimleri

Beden.!igltlml ve 130 112 18 16 128 98,46
Spor Yiiksekokulu

Ziraat Fakiiltesi 21 5 16 2 7 33,33
Teknik Bilimler 378 258 120 112 370 97,88
MYO

Sosyal Bilimler MYO 185 116 69 61 177 95,67
Turizm ve Otelcilik 78 48 30 26 74 94,87

MYO

Saglik Hizmetleri 498 451 47 33 484 97,18
MYO

2590 1757 833 312 2069 79,88
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5.1.3- YUksek Lisans Programlari

Tablo 20-2021 Yilinda Lisansiistii Egitim Enstittisii Ogrencilerimizin Dagilim

Fakiiltesi

Lisansustii Egitim
Enstitiisii
Lisansustii Egitim
Enstitiisii
Lisansustii Egitim
Enstitiisii
Lisansustii Egitim
Enstitiisii
Lisansustii Egitim
Enstitiisii
Lisansustii Egitim
Enstitiisii
Lisansustii Egitim
Enstitiisii
Lisansustii Egitim
Enstitiisii
Lisansiistii Egitim
Enstitiisii
Lisansustii Egitim
Enstitiisii
Lisansustii Egitim
Enstitiisii
Lisansustii Egitim
Enstitiisii
Lisansustii Egitim
Enstitiisii
Lisansustii Egitim
Enstitiisii
Lisansustii Egitim
Enstitiisii
Lisansustii Egitim
Enstitiisii
Lisansustii Egitim
Enstitiisii
Lisansustii Egitim
Enstitiisii
Lisansustii Egitim
Enstitiisii

Lisansiistii Egitim

Anabilim Dali

Fizik ABD.

Kimya ABD.

insaat Miih. ABD.

Matematik ABD.

Elektrik Elektronik Muh.
ABD.

Bahge Bitkileri ABD.

Molekler Biyoloji ve
Genetik ABD

Matematik ve Fen
Bilimleri Egitim ABD./Fen
Bilgisi Egitimi Bilim Dali
Egitim Bilimleri ABD.

Egitim Programlari ve
Ogretim ABD

Tarih ABD.

isletme ABD.

Din Kiilt.ve Ahlak Bil.
Egitimi ABD.

Orta Dogu ve Gog
Arastirmalari ABD.

iktisat ABD.

Antrenorlik Egitimi ABD.

Turk Dili ve Edebiyati
ABD.

Temel islam Bilimleri
ABD.

Egitim Bilimleri ABD./
Egitim Yonetimi Tezsiz
Yiksek Lisans Programi
is Sagligi ve Giivenligi

Programi

Yiiksek
Lisans

Yiksek
Lisans

Yiksek
Lisans

Yiksek
Lisans

Yiksek
Lisans

Yiksek
Lisans

Yiksek
Lisans

Yiksek
Lisans

Yiksek
Lisans

Yiksek
Lisans

Yiksek
Lisans

Yiksek
Lisans

Yiksek
Lisans

Yiksek
Lisans

Yiiksek
Lisans

Yiksek
Lisans

Yiksek
Lisans

Yiksek
Lisans

Yiiksek
Lisans

Yiksek

34

Yiiksek Lisans
Yapan Sayisi

Tezli
11

10

16

30

31

13

16

11

34

24

56

20

19

31

22

Tezsiz

23

16

Programi

Doktora
Doktora
Doktora
Doktora
Doktora
Doktora
Doktora

Doktora

Doktora
Doktora
Doktora
Doktora
Doktora
Doktora
Doktora
Doktora
Doktora
Doktora

Doktora

Doktora

Doktora
Yapan
Sayisi

Toplam

11

10

16
30
37
13

16

11

43

24

56
20
19
31
22

23

16
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ABD. Tezsiz Yuksek Lisans  Lisans
Programi (i.0)

Lisansiistii Egitim iktisat ABD./ Finansal Yiiksek 9 Doktora 9
Enstitiisii Ekonomi Tezsiz Y"ul'<.sek Lisans

Lisans Programi (1.0)
Lisansustii Egitim Saglk Yonetimi ABD. Yiiksek 12 Doktora 12
Enstitiisi Tezsiz Yiiksek Lisans Lisans

Programi
Lisansiistii Egitim Felsefe ve Din Bilimler Yiiksek Doktora
Enstitiisii ABD Lisans
Lisansiistii Egitim Matematik ve Fen Yiiksek Doktora
Enstitiisii Bilimleri Egitimi Lisans

ABD./Matematik Egitimi

Bilim Dal

Toplam 366 60 17 443

5.2- Saghk Hizmetleri

Universitemiz Merkez Kampuste yer alan aile hekimligimiz, bir doktor ve bir hemsire ile
hizmet vermektedir. Hemsirelik kanununda belirtilen yetki ve sorumluklar cercevesinde Universite
personeli ve Ogrencilerimiz igin gerekli acil tibbi tedavi ve ilk yardim uygulamalari, pansuman,
enjeksiyon uygulamalari, kan grubu, tansiyon, kolesterol ve kan sekeri 6lgtimleri yapilmaktadir.
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6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali ve Ydnetim ve Kontrol Kanunu’nun 55,56,57 ve 58 inci maddeleri ile
I¢c Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki Yénetmelik Hiikiimleri geregi
2021 yili igerisinde Universitemiz I¢ Kontrol Eylem Plam giincellenerek iist ydneticinin onayina
sunulmus, 2022 yili igerisinde Hazine ve Maliye Bakanligi Biitce ve Mali Kontrol Genel
Miidiirliigiine gonderilecektir.

Eylem Planinin uygulama asamasinda 6ncelikle harcama birimlerimizle ¢alismalar baslatilmis
ve 5 bilesen, 18 genel sarttan olusan standartlarin tek tek uygulamasina yonelik mutabakatlar
yapilmis ve uygulamaya konulmustur. 2022 yili igerisinde birim ziyaretleri yapilip, 2021 Kurum I¢
Kontrol Degerlendirme Raporu Hazirlanacaktir. Atama siiregleri, satin alma siirecleri ve harcama
oncesi kontroller bu agamada tiim birimlerimizle birlikte uygulanmaya baslanmistir

Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik’in 28.
Maddesinde “Strateji gelistirme birimleri, i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin
uygulanmas1 ve gelistirilmesi konularinda ¢alismalar yapar ve calisma sonuglarini iist yoneticiye
sunar. Kanuna ve Bakanlikga verilen standartlara aykir1 olmamak sartiyla, idarece gerekli gorilen
her tiirlii yontem, siire¢ ve 6zellikli islemlere iligskin standartlar strateji gelistirme birimleri tarafindan
hazirlanir ve iist yoneticinin onayina sunulur.” ifadesi yer alir. Bu dogrultuda Baskanligimizca i¢
kontrol eylem planinin uygulanmasina dair ¢aligmalarin koordinasyonu saglanmaktadir.

Il - AMAC ve HEDEFLER

A- Idarenin Stratejik Planda Yer Alan Amagclar ve Hedefleri

28.07.2011 tarih ve 28008 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirlige giren Kamu
Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlara Dair Teblig geregi; 2018-2022 yillari arasim kapsayacak
Stratejik Planimiz hazirlanmis ve 06.10.2017 tarihinde Kalkinma Bakanligina gonderilmistir.
Bakanlik¢a uygun gorulen 2018-2022 yillar1 Stratejik Planimiz 2018 yilinda yiiriirliige girmistir.

Universitemizin 2018-2022 Stratejik Planinda yer alan amag ve hedefler asagidaki sekilde
belirlenmistir.

Stratejik Amag 1: Yiiksekdgretimin amacina ve giiniimiiz kosullarina uygun ¢agdas, kaliteli egitim-
ogretim icin ¢aligmalar yaparak egitim ve 6gretimin niteliginin yUkseltilmesi ve nitelikli bireyler
yetistirilmesi

Hedeflerimiz:
1. Egitim programlarimi c¢agin gereklerine uygun modernize etmek ve O6grenci niteligini
yukseltmek.

2. Degisim programlarinda anlagma ve is birligi yapilan iiniversite sayisini arttirarak bilimsel ve
kiiltiirel iligkileri gelistirmek.
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Ogrencilerimizin kampiis yasamina ve sehirdeki sosyal yasama, egitim-Ogretim sonrasi is
yasamina hizli ve kolay uyum saglamalar1 i¢in diizenlenen bilimsel, kiiltiirel ve sosyal
faaliyetleri arttirmak ve projeler gelistirmek.

Engelli Ogrencilerimiz ve personelimizi her tirli maddi imkanlardan oncelikli olarak
yararlandirmak

Ogretim eleman1 kadrosunu nicelik bakimindan giiclendirebilmek icin Stratejiler ve sosyal
imkanlar gelistirmek.

Plan donemi iginde, eksiklikler nedeniyle 6grenci alamayan fakilte ve yiiksekokullarda
eksiklikleri tamamlayarak 6grenci almak ve bdlgenin ihtiyaglarina uygun yeni fakiilte, meslek
yuksekokulu, yiksekokul ve bolumler agmak

Stratejik Amac¢ 2: Ulusal ve yerel paydaslarla is birligi ig¢inde iilkenin kalkinmasina yonelik
calismalar yapilmasi ve bolgesel/kentsel gelismeyi saglayaci arastirma gelistirme ¢alismalari yaparak
bilimsel yayinlar ile buna katkida bulunulmasi

Hedeflerimiz:

1. Ar-Ge altyapisim giiclendirerek ulusal ve uluslararasi destekli proje sayisini arttirmak

2. Kilis'in potansiyeline uygun zeytin ve liziim iretimi ile ilgili yenilikleri ¢iftgilere tanitarak,
ciftcileri katma degeri yiiksek {liretim modeline yonlendirmek.

3. Bolgenin ve Kilis'in tarihine, kiiltiiriine yonelik bilimsel aragtirmalar yapmak.

4. Plan donemi i¢inde tiniversitemizin indekslere giren bilimsel yayin sayisini arttirarak URAP
siralamasindaki yerini yiikseltmek

5. Universite-Sanayi Is Birligi modeli kurmak.

Stratejik Amag 3: Kilis 7 aralik tiniversitesinin misyonuna uygun olarak, vizyonunu gerceklestirmek
icin kurumsal yapinin gelistirilmesi ve akademik/idari personelin gelisimine katkida bulunarak
verimliliginin arttirilmasi

Hedeflerimiz:
1. Akademik/idari personelin nitelik yoniinden gelisimini ve kurumsal yonetisimi saglamak.
2. Akademik ve idari personelin ¢alisma ve sosyal hayatina yonelik projeler ve faaliyetler ile
kurumsal aidiyeti arttirmak.
3. Amag¢ ve hedefleri gerceklestirerek vizyonumuza ulasmak icin gelirlerin arttirilmasini
saglamak.
4. Stratejik yonetimi etkinlestirerek; kurumsallagsmayi, idari ve mali siirdiirtilebilirligi saglamak.

Stratejik Amag 4: Engelli dostu, ¢evreci ve sirdurulebilir altyapi ve Ustyapiya sahip olunmasi

Hedeflerimiz:

1. Fiziki altyap1 ve tistyapiy1 giiglendirerek tiniversitemizin hizmet kalitesini yiikseltmek.
2. Bilgi teknolojileri altyapisini cagin gereklerine uygun olarak modernize etmek.
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Stratejik Amag 5: Bolge/sehir-iiniversite igbirliginin gii¢lendirilerek toplumsal hizmet iiretilmesi
Hedeflerimiz:

1- Kentin ve Kilis halkinin sosyo-kiiltiirel ve ekonomik gelisimine katki saglamak
2- Universitemizin ve Kilis'in tanitimina yo6nelik yerel paydaslarla birlikte projeler tiretmek

111 - FAALIYETLERE ILiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler
1- Biit¢ce Uygulama Sonuclar

Tablo 21- Butge Giderleri

FAALIYETLER DUZEYINDE KiLiS 7 ARALIK UNIiVERSITESI 2021 YILI ODENEK ve HARCAMA VERILERI

2021
Yilsonu 5 Gerg¢eklesme/
PROGRAM SINIFLANDIRMASI Odenek Toplam Gergeklesme | Gergeklesme/Odenek Toplam
(TL) Odenek (TL) (%) Odenek
(TL) (%)
ARASTIRMA, GELISTIRME VE
YENILIK 116.000 164.990 164.990 142 100
YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME 116.000 164.990 164.990 142 100
L SRR R i 116.000 164.990 164.990 142 100
Bilimsel Arastirma Projeleri
YUKSEKOGRETIM 89.050.000 106.253.825| 97.921.608 110 92
ON LISANS EGITiMI, LISANS
ECITIMI VE LI’S4NS(7ST(7EG'I'TI'M 86.950.000 102.653.825 | 94.645.976 109 92
) Dokt?ra Ogrencilerine Yonelik 0 98.350 80.650 0 82
Burs Hizmetleri
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_ Doktorave Tipta Uzmaniik 1.018.000 500.719 438.096 43 87
Egitimi
_ Lzsan_s Ogrencilerine Yonelik 0 121.200 100.800 0 83
Burs Hizmetleri
Yiiksekogretim Kurumlar: Bilgi ve
Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin 1.191.000 1.407.408 845.313 71 60
Gelistirilmesi Hizmetleri
., Viksekogretim Kurumlart Birinci | “g3.391 000|  98.707.013| 92.338578 111 o4
Ogretim
o Yiiksekogretim Kurumlar: Ikinci 1.350.000 1640716 664.942 49 M
Ogretim
) ' Yiiksekogretim Kurumlar: Tezsiz 0 175175 174586 0 100
Yiksek Lisans
Yiiksekogretim Kurumlar: Yaz 0 3243 3011 0 93
Okullar
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI
YASAMI 2.100.000 3.600.000 3.275.631 156 91
. U A e Baanie 900.000 2.400.000|  2.399.725 267 100
Hizmetleri
_ _Yuksekogretzmde Kiiltiir ve Spor 125.000 125.000 65544 52 52
Hizmetleri
Yiiksekogretimde Ogrenci
Yasamina Iligkin Diger Hizmetler L Ll Sl i i
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 18.679.000 19.246.610 18.603.761 100 97
TEFTIS, DENETIM VE
DANISMANLIK HiZMETLERI] 237.000 156.543 127.169 54 81
bt Dttt ve 237.000 156.543 127.169 54 81
Muhakemat Hizmetleri
UST YONETIM, IDARI VE MALI
HiZMETLER 18.442.000 19.090.067 18.476.592 100 97
. Bilgi Teknolojilerine Yonelik 1.153.000 1.194.837|  1.184.901 103 99
Faaliyetler
) Engellilerin Erisebilirliginin 150.000 93.000 0 0 0
Saglanmasi
Genel Destek Hizmetleri 6.033.000 6.858.868 6.749.556 112 98
- Insaatve Yapu Islerinin 4.417.000 2.834.004|  2.775.860 63 98
Yurutilmesi
- tnsan Kaynaklari Yonetimine 3458000  3.607.297|  3.528:543 102 98
1liskin Faaliyetler
Ozel Kalem Hizmetleri 59.000 59.000 27.724 47 47
. St Geliktimne ve bk 798.000 853.107 837.185 105 98
Hizmetler
L M bl Gt 313.000 313.000 215.405 69 69
Yuritilecek Hizmetler
Yiiksekogretimde Ogrencilere
Yénelik idari Hizmetler 2.061.000 3.276.954 3.157.417 153 96
GENEL TOPLAM 107.845.000 125.665.425| 116.690.359 108 93

Not: 2021 yilinda Personel ve SGK giderleri igin 12.214.000 TL yedek 6denekten ekleme

yapilmustir.
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Tablo 22- Butge Gelirleri

EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE KiLiS 7 ARALIK UNiVERSITESI 2021 YILI GELiR GERCEKLESME VERILERi

Gelirler

Aciklama

o Yo G
(TL) (%)

03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 2.282.000 2.918.695 1279
03 01 | Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 2.000 0 0,0
03 29 | Birinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 120.000 835.266 696,1
03 31 | fkinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 1.500.000 671.373 44,8
03 33 | Tezsiz Yuksek Lisans Gelirleri 0 237.000 0
03 34 | Tezli Yiksek Lisans Gelirleri 31.000 76.903 248,1
03 36 | Sosyal Tesis Isletme Gelirleri 220.000 217.989 99,1
03 38 | Yurt Yatak Ucreti Gelirleri 0 975 0
03 99 | Diger hizmet gelirleri 0 97.520 0
03 01 | Lojman Kira Gelirleri 268.000 575.775 2148
03 03 | Sosyal Tesis Kira Gelirleri 96.000 28.479 29,7
03 99 | Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 45,000 170.185 378,2
03 01 | Tasmr Kira Gelirleri 0 7.230 0
04 Alinan Bags ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 104.053.000 111.948.700 107,6
04 01 | Hazine Yardim 89.753.000 93.127.000 103,8
04 01 | Hazine Yardum 14.300.000 18.643.000 130,4
04 13 | YOK Burs Destekleri 0 178.700 0
05 Diger Gelirler 1.510.000 3.234.196 214,2
05 01 | Kisilerden Alacaklar Faizleri 2.000 0 0,0
05 03 | Mevduat Faizleri 0 353.160 0
05 16 | Arastirma Projeleri Gelirleri Pay: 23.000 74.261 322,9
05 99 | Diger Idari Para Cezalar 0 10.669 0
05 01 | Irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 0 12.960 0
05 06 | Kisilerden Alacaklar 2.000 99.718 4,985,9
05 19 | Ogrenci Katki Pay: Telafi Gelirleri 1.483.000 1.914.532 129,1
05 99 | Yukarida Tamimlanmayan Diger Cegsitli Gelirler 0 768.896 0
Toplam 107.845.000 118.101.590 109,5
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2- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Universitemiz 2021 Yilina iliskin bilango, biite giderleri icmali ve biitge gelirleri kesin hesap
icmali tablo 24’te gosterilmektedir.

Tablo 23

BiLANGO

S TIRTR RATH | T5AP AR KRG ]
HFEARL
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3- Mali Denetim Sonuclar

2021 yilinda 6085 sayili kanun uyarinca {iniversitemizde Sayistay Denetimi (Dig Denetim)
gerceklestirilmemistir.

4- Diger Hususlar

Universitemizde 2021 yili igerisinde yapilan faaliyet ve proje bilgilerine iliskin tablolar
asagida yer almaktadir.

a- Faaliyet Bilgileri

Tablo 24- 2021 Yilinda Diizenlenen Etkinlikler

Sira Tarih Etkinligin Adi Etkinligin Etkinligi

Turd Dizenleyen Birim

02 Ocak Dijital Platform Kur'an'da cennet, cehennem E- Seminer Kiiltiir Gezginleri
ile yapilan tergib ve terhib Toplulugu

Sorumlu kisi Ars.

Gor. Aysenur
FiDAN

04 Ocak Dijital Platform Rus oryantalistlerin vahiy ile E- Seminer Kiiltir Gezginleri
ilgili gorusleri Toplulugu

Sorumlu kisi Dr.
Ogr. Uyesi

Sultanbeg Aliev

07 Ocak Dijital Platform Kirsaldan Sehire Gog ve E-Soylesi Rektorlik
(Youtube) Sonuglari (Hilmi DULGER) (Kiraathane
Soylesileri)

08 Ocak Dijital Platform (Zoom) Hz Bilal-i Habesi E- Seminer Kiiltir Gezginleri
Toplulugu
Sorumlu kisi Dog.
Dr. Omer CiDE
15 Ocak Dijital Platform(Meet) Hz Abdullah bin Mesud E- Seminer Kiiltur Gezginleri
Toplulugu
Sorumlu kisi Dog.
Dr. OGmer CiDE
11 Ocak Dijital Platform Kur'an'da giybet olgusu E- Seminer Kiiltiir Gezginleri
Toplulugu
Sorumlu kisi Dr.
Ogr. Uyesi
Sultanbeg Aliev

7 11 Ocak Dijital Platform (Meet) Musiki bizim neyimiz olur? E- Seminer Kiiltiir Gezginleri
Ars.Gor. Zeynep TURKOGLU Toplulugu

Sorumlu kisi Ars.
Gor. Aysenur
FiDAN
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15 Ocak Dijital Platform (Meet) Nahl/44 Baglaminda Hz E- Seminer Kiiltir Gezginleri
Peygamber'in Tebyin Gérevi Toplulugu
Dr. Sevim GELGEC Sorumlu kisi Ars.
GOr. Aysenur
FIDAN
20 Ocak Dijital Platform(Google Kodam E -Konferans: "The E-Konferans = KODAM, Rektorliik
Meet) non-economically weak Moderator Dog.
refugees: a case study on the Dr. ibrahim EFE
Syrian businesspeople in
Istanbul"
Dr. Yunus Ching-An Chang
/Tayvan National Chengchi
University
21 Ocak Dijital Platform Diinyada ve Tiirkiye'de E-Soylesi Rektorlik
Koronaviriis Pandemisi (Kiraathane
(Prof. Dr. Mustafa Necmi Soylesileri)
iLHAN)
22 Ocak Dijital Platform (Zoom) Hz. ibn Ummii Mektum E- Seminer Kiiltiir Gezginleri
Dog.Dr. Nadir KARAKUS Toplulugu
Sorumlu kisi Dog.
Dr. Omer CiDE
23 Ocak Dijital Platform (Google Pandemi Siirecinin Ruh E- Seminer Kiiltiir Gezginleri
Meet) Diinyamiza Etkileri (Uzm. Toplulugu
Klinik. Psikolog Fatma Sorumlu kisi Ars.
DEMIRTAS) Gor. Aysenur
FiDAN
31 Ocak Dijital Platform Meet) Islam Hukuku Agisindan E- Seminer Kiiltir Gezginleri
Tarihten Giiniimiize Kredi ve Toplulugu
Finans Yontemleri Sorumlu Kkisi Ars.
Dog¢.Dr. Abdullah DURMUS Gor. Aysenur
FIDAN
03 Subat Dijital Platform(Google Gog Arastirmalarinda E- Seminer KODAM
Meet) Yoéntem Sorunu ve Céziim Sorumlu kisi Dog.
Onerileri Dr. ibrahim EFE,
(Dr. Ogretim Uyesi Ali Zafer Dr. Ogr. Uyesi
SAGIROGLU) Abdullah
AYBU Gog Politikalar ALTUNCU
Uygulama ve Arastirma
Merkezi Miidiirii
04 Subat Bestepe Millet Kongre Yiiksekogretim Kurumlari Toplanti Rektorlik
ve Kiiltir Merkezi Anadolu Projesi Tanitim
Toplantisi
08 Subat Rektorluk Goreve Baslama Programi ve Toplanti Rektorluk
Basin Agiklamasi
8-21 Cevrim igi Yabancilara Tiirkge Ogretimi Egitim TOMER
Subat Sertifika programi
8 Subat Dijital Platform (Meet) Mii'min Sahsiyetinin insasi E- Seminer Kiiltiir Gezginleri
Baglaminda Kur'an'da Dua Toplulugu
llahiyat¢i Yazar Derya Sorumlu Kisi Ars.
GUNEY Gor. Aysenur
FIDAN
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N
~N

31

09 Subat

11 Subat

12 Subat

13 Subat

13 Subat

15 Subat

18 Subat

19 Subat

25 Subat

25 Subat

03 Mart

05 Mart

02 Mart

04 Mart

Dijital Platform

Dijital Platform
(Youtube)

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform

Dijital Platform (Google
Meet)

KiYU Kitiiphane ve
Kongre Merkezi Senato
Salonu
Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform (Meet)

Dijital Platform (Google
Meet)

Dijital Platform
(Youtube)

Kitiphane ve Kongre
Merkezi

Dijital Platform (Meet)

Dijital Platform (Meet)

TRT Cukurova Radyosu
Akdeniz’den Toroslara
Programi

Ramazan Orucunun Tesrii
Dog¢.Dr.Muhammed Selman
CALISKAN

Kirim Savasindan Sonra
Balkanlar ve Anadoluya
Yapilan Gogler
Prof. Dr. Mehmet Ali
YILDIRIM
Hz Ammar bin Yasir
(Prof. Dr. Unal KILIC)

KUSEM Kurslari

islam Hukukunda Tesettiir

Dr. Ogr. Uyesi Uzeyir KOSE
YOK Anadolu Projesi
Protokolii imza Téreni

Yunus Emre'nin Tasavvuf
Anlayisi
(Prof. Dr. Hasan Kamil
YILMAZ, Prof. Dr. Ekrem
DEMIRLI,
Prof. Dr. Mehmet DEMIRLI)
Hz Mus'ab bin Umeyr
(Prof. Dr. Ali AKSU)

Uluslararasi Hukukun
Mahfuz Alant: israil’in isgal
Politikasi
Haydar Oru¢ ORSAM
Haskala Hareketi ve Ha-
Measef Dergisi
Dr. Ogr. Uyesi Abdullah
ALTUNCU
Kisisel Verileri Koruma
Kanunu” Cercevesinde
Bilgilendirme Toplantisi
Hz Suheyb-i Riimi
(Dr. Gencal SENYAYLA)

Hadislerde Giybet Olgusu

YOK Anadolu Projesi
Protokolii Hakkinda Bilgi
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E- Seminer

E-Soylesi
(Kiraathane
Soylesileri)

E-Seminer

Egitim

E-Seminer

imza Toreni

E-Konferans

E-Seminer

E-Konferans

E-Soylesi
(Kiraathane
Soylesileri)

Toplanti

E-Seminer

E-Seminer

Soylesi

Kiiltir Gezginleri
Toplulugu
Sorumlu kisi Ars.
Gor. Aysenur
FIDAN
Rektorlik

Kiiltir Gezginleri
Toplulugu
Sorumlu kisi Dog.
Dr. Omer CiDE
KUSEM

Kiiltir Gezginleri
Toplulugu
Rektorluk

insani Kamil
Toplulugu
Sorumlu kisi Ars.
Gor. Semih BEKCi,
Ars. Gor. Durdane
Zeynep TEKMEN
Kiiltiir Gezginleri
Toplulugu
Sorumlu kisi Dog.
Dr. OBmer CiDE
KODAM,
Rektorlik, ORSAM
Sorumlu kisi Dog.
Dr. ibrahim EFE
Rektorlik

Rektorliik

Kiiltiir Gezginleri
Toplulugu
Sorumlu kisi Dog.
Dr. Omer CiDE
Kiiltiir Gezginleri
Toplulugu; ilahiyat
Fakiiltesi
Prof. Dr. Halil
ALDEMIR
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05 Mart

08 Mart

09 Mart

10 Mart

11 Mart

11 Mart

12 Mart

12 Mart

15 Mart

19 Mart

19 Mart

22 Mart

22 Mart

22 Mart

Dijital Platform

Dijital Platform

Uygulama Oteli
Restorani

Dijital Platform (Google
Meet)

Dijital Platform

(Youtube)

Dijital Platform (Meet)

Dijital Platform

(Youtube, Zoom)

Dijital Platform

Dijital Platform
(Youtube, Zoom)

Dijital Platform

Dijital Platform (Meet)

Dijital Platform
(Youtube, Zoom)

Dijital Platform

Dijital Platform (Zoom)

Hz Ebu Zer
(Dog. Dr. Nurullah YAZAR)

Anadolu Kiiltiir Cografyasi ve
Yunus Emre

ilahiyat Fakiiltesi Kurucu

Dekani Prof. Dr. Osman

TURER'e Veda Programi
Suriyeliler ve Entegrasyon
(Prof. Dr. Biinyamin BEZCi)

istiklal Marsi'nin Yiiz Yili (D.
Mehmet DOGAN)
istiklal Marsinin Anlam
Diinyasi (Mustafa OZCELIK)
Sergelerin Sarkisi, Bir Ayrilik
Ars. Gor. Dr. Osman ULKER

Mehmet Akif ve istiklal
Marsi
(Dog. Dr. Muhammed
HUKUM)
Hz Abdullah bin Omer
(Dog. Dr. Necmettin SEKER)

Uzaktan Egitimde Olgme

Degerlendirmeyi Neden

Karantinaya Almamaliyiz
Dog. Dr. Halil ibrahim SARI

Hz Halid bin Velid
Prof. Dr. Mehmet Salih ARI

Hz Abdullah ibn Gmer

Psikolojik-Ailevi Etkenler ve
Uyum Saglama
(Dog. Dr. Mehmet Akif
KARAMAN)
Yunus ve insan

Ahmed Yesevi'nin
Anadolu'daki Aynasi: Yunus
Emre
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E-Seminer

Panel

Veda
programi

E-Konferans

E-Soylesi
(Kiraathane
Soylesileri)

Film Analizi

E-Soylesi

E-Seminer

E-Soylesi

E-Seminer

E-Seminer

E-Soylesi

E-Soylesi

E-Konferans

Kiiltiir Gezginleri
Toplulugu
Sorumlu kisi Dog.
Dr. Omer CiDE
Dil ve Edebiyat
Toplulugu
Dog Dr. Mehmet
ALPTEKIN, Dr. Ogr.
Uyesi Gor. Seher
MASKAROGLU
Rektorliik, ilahiyat
Fakiltesi

KODAM
Sorumlu kisi Dog.
Dr. ibrahim EFE
Rektorlik
Prof. Dr. Fatih
KANTER

Kiiltiir Gezginleri
Toplulugu
Sorumlu Kkisi Ars.
GOr. Aysenur
FiDAN
Muallimin Kiiltir
ve Sanat Toplulugu
Moderator Dog.
Dr. Fatih BEKTAS
Kiiltiir Gezginleri
Toplulugu
Sorumlu kisi Dog.
Dr. OGmer CiDE
Muallimin Kiiltir
ve Sanat Toplulugu
Moderator Dr.
Ogr. Uyesi Alper
YETKINER
Kiiltiir Gezginleri
Toplulugu
Sorumlu kisi Dog.
Dr. OGmer CiDE
Kiiltir Gezginleri
Toplulugu

Muallimin Kiiltiir
ve Sanat Toplulugu
Dr. Ogr. Uyesi Ebru
KULEKGi AKYAVUZ

Geleneksel El

Sanatlari Bolimii

Dil ve Edebiyat
Toplulugu
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23 Mart

24 Mart

25 Mart

25 Mart

25 Mart

26 Mart

26 Mart

26 Mart

26 Mart

28 Mart

29 Mart

30 Mart

31 Mart

31 Mart

24 Mart-
9 Nisan

01 Nisan

Dijital Platform
(Youtube, Zoom)

Dijital Platform
(Youtube, Zoom)

YOK Ankara

Dijital Platform (Meet)

Dijital Platform
(Youtube,Zoom)

Dijital Platform

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform
Kilis Valiligi

Dijital Platform (Meet)

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform
(Youtube, Zoom)

Dijital Platform (Zoom)

Rektorliik Senato Salonu

Liseler

TOMER

Bizim Yunusun Romanlari
"Romanlarda Yunus Emrre"
Dog. Dr. Selami ALAN/Abant

izzet Baysal Uni.

OrtaDoguda Kadin
(Ars. G6r. Fatma zehra
TOCOGLU- Sakarya Uni.)
YOK Anadolu Projesi
Toplantisi

Lisans Diizeyinde Universite
Destekli Yurt Digi Burslari
Ars. Gor. Giilten SILINDIR

KERETLI
Suriyeli Miiltecilerin
Anilarinda i¢ Savas
Prof. Dr. Ruhat YASAR
Gelenekli Tirk Sanatlan
Kisisel Sergisi

Erasmus+ Deneyim
Paylasimi

Hz Abdullah bin Abbas
Dog. Dr. Veli ABA
AFAD Farkindalik Egitimi is
Birligi Protokolii

Sahih Hadis Bulunmayan
Konular
Prof. Dr. Enbiya YILDIRIM-
Ankara Uni.
Nedenleri ve Sonuglari ile
Siber Zorbalik
Dr. Ogr. Uyesi Esra ASICI

Ortagag Avrupasinda Kadin
Prof. Dr. Pinar ULGEN

Giiniimiiz Sorunu internetsiz
Yagayamamak
Dr. Ogr. Uyesi Melike YAVAS
GELIK
OSYM il Koordinasyon
Toplantisi

Kariyer Soylesileri

Uluslararasi Ogrencilerimizin
Etkinlikleri
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E-Soylesi

E-Konferans

Toplanti

E-Soylesi

E-Soylesi
(Kiraathane
Soylesileri)

E-Sergi

Toplanti

E-Seminer

imza Toreni

E-Seminer

E-Soylesi

E-Konferans

E-Soylesi

Toplanti

Tanitim
Glinleri
Egitim,
Tanitim

Muallimin Kiiltir
ve Sanat Toplulugu
Moderator Dr.
Ogr. Uyesi Yakup
ALAN
KODAM
Dog. Dr. ibrahim
EFE
Rektor

Kiiltiir Gezginleri
Toplulugu

Rektorliik

Ogr. Gor. Veysel
CIFTCi

KiYU Dis iligkiler
Koordinatorlugii

Kiiltiir Gezginleri
Toplulugu
KiYU, Kilis Valiligi,
Kilis AFAD

Kiiltiir Gezginleri
Toplulugu
Dr. Ogr. Uyesi
Sultanbeg ALIEV
Muallimin Kiiltir
ve Sanat Toplulugu
Dr. Ogr. Uyesi
Ahmet SIMSAR
KADAMER
Moderator Dog.
Dr. Meral KUZGUN
MREF, Geng
Yesilay Toplulugu
Moderator Ars.
Gor. Rabia ARPACI

OSYM

KAPUAM

TOMER
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02 Nisan

02 Nisan

04 Nisan

02 Nisan

05 Nisan

02 Nisan

05 Nisan

05 Nisan

05 Nisan

06 Nisan

Dijital Platform (Meet)

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform (Zoom)

HZ. Halid Bin Velid
Prof. Dr. Mehmet Salih ARI
Van Yiiziincii Yil Uni.

Yunus Emre Siirinin Giicii
Serife SUNULU, Burak
KEPEK, Ayfer OREN

Hz Abdullah bin Ziibeyr
Dr. Ogr. Uyesi Ali DADAN

Osmanlinin Kayip Koyleri
Prof. Dr. Alpaslan DEMIR -
Tokat Gaziosmanpasa Uni.

Pandemi Psikolojisi ve
Bilingli ilag Kullanimi
Uzman Dr Musa
SAHPOLAT/Kilis Devlet
Hastanesi
Otizm'i Anlamak, Otizm ile
Yagsamak
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa
KARNAS

Yunus Emre'nin
Hiimanizmine Diisiinsel Bir
Yaklasim
Dog. Dr. Necati DEMIR

Akademik Burs imkanlari
iSKUR Personeli

Ceyizin Fenomenolojisi
Dr. Selda FINDIKLI

Yeryiizii Doktorlari insani
Yardim ve Goniillalik
Deneyimleri
Furkan TERZI
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E-Seminer

Tanitim

E-Seminer

E-Soylesi

E-Soylesi

E-Soylesi

E-Soylesi

E-Seminer

E-Soylesi

E-Soylesi

Kiiltir Gezginleri
Toplulugu
Sorumlu kisi Dog.
Dr. Omer CiDE
Dil ve Edebiyat
Toplulugu
Moderator Ars.
Gor. Yasin CAKIR
Kiiltir Gezginleri
Toplulugu
Sorumlu kisi Dog.
Dr. Omer CiDE
FEF Tarih Bo6liimii
Moderator Prof.
Dr. Bilgehan
PAMUK
Muallimin Kiiltir
ve Sanat Toplulugu
Moderator Dog.
Dr. M Akif
KARAMAN
MREF; Muallimin
Kiltiir ve Sanat
Toplulugu
Moderator Dr.
Ogr. Gor. Berna
ALPAYDIN
Dil ve Edebiyat
Toplulugu
Dr. Ogr. Uyesi
Seher
MASKARAOGLU
KAPUAM
Sorumlu kisi Dog
Dr M. Akif
KARAMAN, Dr.
Ogr. Uyesi Esra
ASICI
Sosyoloji Boliimii,
Sosyoloji
Toplulugu
Moderator Dr.
Ogr. Uyesi
Mehmet Fatih
GULOGLU

Sosyoloji Boliimii,
Sosyoloji
Toplulugu
Dr. Ogr. Uyesi
Mehmet Fatih
GULOGLU
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07 Nisan

08 Nisan

08 Nisan

08 Nisan

09 Nisan

09 Nisan

09 Nisan

11 Nisan

12 Nisan

12 Nisan

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform

Dijital Platform (Zoom)

Liseler

Valilik Video Konferans
Salonu

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform (Zoom)

Sehir ve Gog
Dog. Dr. ibrahim EFE, Ars.
Gor. M. Miicahit DALKILIC

Ogrenci Goziiyle Uzaktan
Egitim
Ogr. Gor. Dr. Ali Giingor
57. Kiitiiphane Haftasi
Etkinlikleri
"Literatiir Tarama Teknikleri
ve Pratik Arastirma ipuglan"
Ugurcan GZKAN/EBSCO
Egitim Yoneticisi
4 Kapi 4 Makam
Fatih GUR Atatiirk Uni. Sanat
Koordinatorii

Akademisyenler Liselilerle
Bulusuyor Soylesileri
Dog. Dr. Mehmet Akif

KARAMAN, Dr. Ogr. Uyesi

Esra ASICI, Dr. Ggr. Uyesi M.
Fatih GULOGLU ve Dr. Ogr.
Uyesi Seher MASKARAOGLU
Kadina Yonelik Siddetle

Miicadele il Koordinasyon

izleme ve Degerlendirme
Toplantisina Katilim
Yunus Emre ve Ask
Yazar Ufuk CENGIz

Erasmus+ Deneyim
Paylasimi
Gonlllii Danigman Iryna
SIWIAK, KiYU Mezun
ogrencileri Gizem GIYER,
Ferdane YILMAZ

Pandemi Siirecinde
Ogretmenlik: Bir Ogretmen
Bir Ogretmen Adayi Soylesisi
Kadir Selimler/Hiirriyet
ilkokulu Ogr
Burak GUMUSOGLU/MREF
Sinif Ogr.

Yapay Zekaya Girig Egitimi
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E-Konferans

E-Soylesi
(Kiraathane
Soylesileri)

Etkinlik

E-Soylesi

Tanitim
Giinleri

Toplanti

E-Soylesi

Toplanti

E-Soylesi

Egitim,
Sertifika
Programi

KODAM
Moderator Dr.
Ogr. Uyesi Bilal

GORENTAS
Rektorlik

EBSCO, KiYU

TBMYO EIl
Sanatlari Bolimii
Moderator Ogr.
Gor. Veysel GIFTCI
KAPUAM

Valilik
Katihmci Rektor
Prof. Dr. M. Dogan
KARACOSKUN
FEF, Dil ve
Edebiyat
Toplulugu
Moderator Ars.
Gor. Yeliz Saygih
Savas
KiYU Dis iligkiler
Koordinatorlugii
Moderator Ars.
Gor. Giilten
SILINDIR KERETLI,
Ogr. Gor. Yusuf
AVAR
Muallimin Kiiltir
ve Sanat Toplulugu
Moderator Dr. Ogr
Uyesi Esra SARAC

KiyU,TOBB, TOBB
ETU,Global Al Hub,
Business School
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13 Nisan

14 Nisan

14 Nisan

15 Nisan

16 Nisan

=]
~N

16 Nisan

16 Nisan

19 Nisan

19 Nisan

(=]

19 Nisan

20 Nisan

21 Nisan

Dijital Platform

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform

Dijital Platform

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform Meet

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform

Dijital Platform
(Youtube)

Minyatiirlerle Yunus
Dr. Ogr. Uyesi Funda KOGER

Tiirkce Giizel Konusma ve
Yazma
Dog. Dr. Mahmut Abdullah
ARSLAN/Erzincan Binali
Yildirim Uni.
Dogu Akdeniz Jeopolitigi
Dr. Ogr. Uyesi Murat Aslan

Yurt Disinda Egitim ve
Kariyer Olanaklan
Dog. Dr. Mehmet Akif
KARAMAN
Yunus Emre ve ilahi Ask
Tiirk Dili ve Edb Ogretmeni
Berna BAKKAL

Osmanlilar Zamaninda Kilis
Kazasi
Prof. Dr. Bilgehan PAMUK
Hz Ebu Zer
(Dog. Dr. Nurullah
YAZAR/Ank Uni ilahiyat

Fakiiltesi

Yunus Emre ve Tiirk Diinyasi

Dr. Ogr. Uyesi Tugba

BiLVEREN

Ogrencisinin Dilinden
Muhammed Emin SARAC
Hocaefendi
Hamdi ARSLAN
Anne Olamamanin
Fenomenolojisi
Dr. Ogr. Uyesi Dicle Ozcan
ELCi

Askin Dili Tirk¢e Yunus Emre
Adalet Béliimii Ogrencileri

Avrupa Goniilluliik Hizmeti
Projeleri
Kemal BALKAN, Yunus
HAVAN
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E-Sergi

E-Soylesi

E-Konferans

E-Seminer

E-Soylesi

E-Soylesi

E-Soylesi

E-Soylesi

E-Soylesi
(Ramazan
Soylesileri)

E-Soylesi

Siir Dinletisi

E-Soylesi

TBMYO EIl
Sanatlari Béliimu
Kurator Ogr. Gor.

Veysel CIiFTCi
Muallimin Kiltiir
ve Sanat Toplulugu
Moderator Dr. Ogr
Uyesi Yakup ALAN

KODAM
Moderator Dog.
Dr. ibrahim EFE

KAPUAM
Moderator Dr.
Ogr. Uyesi Yusuf
AGKUS
Saghkl Yagsam
Toplulugu
Ogr. Gor. Sultan
Giiler KURT
FEF Tarih Bolimii
Moderator Dog.
Dr. Serhat KUZUCU
Kiiltir Gezginleri
Toplulugu
Sorumlu kisi Dog.
Dr. Omer CiDE
FEF, Dil ve
Edebiyat
Toplulugu
Moderator Dr.
Ogr. Uyesi Seher
MASKARAOGLU
ilahiyat Fakiiltesi

FEF, Sosyoloji
Ogrenci Toplulugu
Moderator Dr.
Ogr. Uyesi ipek
AGCADAG CELIK
Sosyal Bilimler
MYO
Moderator Ogr.
Gor. Mehmet
GONULER
KARMER
Moderator Dr.
Ogr. Uyesi Seher
MASKARAOGLU
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22 Nisan

22 Nisan

23 Nisan

23 Nisan

26 Nisan

26 Nisan

28 Nisan

29 Nisan

30 Nisan

29 Nisan

30 Nisan

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform (Meet)

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform
(Youtube)

Dijital Platform (Zoom)

Cagimizin Sorunlari ve Akif
Prof. Dr. Musa Kazim
ARICAN/Ankara Sos Bil. Uni.
Rektorii
21. Yiizyilda Genglerin
Kariyer Planlamasi ve
Yonetimi
Dog. Dr. Olcay
YAVUZ/Southern
Connecticut Uni. ABD
Yunus Emre Siirleri
Tiirk Dili ve Edebiyati
Boliimii Ogrencileri

Film Okumalari/Yildizlar
Arasi
Ars. Gor. Hamidullah GENC
Universite Hayati ve
Sonrasina Dair
Dog. Dr. Sedat
GUMUS/Aarhus Uni.
Danimarka
iman ve istikamet
Burhan iSLEYEN/ Diyanet
isleri Baskan Yrd.
Diinya Siyasetinde Yeni
Yonelimler
Dog. Dr. Nebi MiS/Sakarya
Uni. Siyasal Bilgiler Fak.
Yunus Emre'nin Sosyalitesi
Prof. Dr. Mustafa TEKiN

Tiirk Tarih Tezi ve Medeniyet
Kavrami
Prof. Dr. Osman
KARATAY/Ege Uni.

Mezuniyet Sonrasi Hibe
Programlari ve Girisimcilik
Kurslari
Muhammed Ali GZASLAN
/KOBi Uzmani

Ahmet Yesevi'den Yunus'a
Hakikat Dili Tiirkce
Prof. Dr. Bilal KEMiKLi
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E-Soylesi
(Kiraathane
Soylesileri)

E-Soylesi

Siir Dinletisi

Film Analizi

E-Soylesi

E-Soylesi

(Ramazan
Soylesileri)
E-Konferans

E-Soylesi

E-Soylesi
Tarih
Konugmalari

E-Seminer

E-Soylesi
(Ramazan
Soylesileri)

KiYU, Tiirkiye
Yazarlar Birligi

MREF; Muallimin
Kiltiir ve Sanat
Toplulugu
Moderator Dog.
Dr. Fatih BEKTAS

FEF, Dil ve
Edebiyat
Toplulugu
Moderator Ars.
Gor. M. Fatih
AYDIN
ilahiyat Fakiiltesi,
Kiiltir Gezginleri
Toplulugu
MREF; Muallimin
Kiltiir ve Sanat
Toplulugu
Moderator Dog.
Dr. Fatih BEKTAS
ilahiyat Fakiiltesi

KODAM
Moderator Dog.
Dr. ibrahim EFE

FEF, Sosyoloji
Ogrenci Toplulugu
Moderator Ars.
Go6r. Dr. Osman
ULKER
Fen Edebiyat
Fakiiltesi
Moderator Prof.
Dr. Bilgehan
PAMUK
KARMER
Moderator Ogr.
Gor. Mehmet
GONULER

ilahiyat Fakiiltesi
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30 Nisan Dijital Platform (Meet) Hz. Abdullah Bin Abbas E-Soylesi ilahiyat Fakiiltesi,
Dog. Dr. Veli Kiiltir Gezginleri
ABA/Kahramanmaras Siitgii Toplulugu
imam Oni. Moderatér Dog.
Dr. Omer CIDE
03 Mayis  Dijital Platform (Zoom)  Turkliik ve Tiirkgenin Mihenk E-Soylesi MREF; Muallimin
Taslani: Divanii Liigat-it Turk Kiltiir ve Sanat
ve Kasgarli Mahmut, Ali Toplulugu, TOMER
Emiri Efendi, Kilisli Muallim Moderator Dr.
Rifat Ogr. Uyesi Yakup
Prof. Dr. Alpaslan OKUR / ALAN
Sakarya Uni.
06 Mayis  Dijital Platform (Zoom) islami Finans Uzerine E-Soylesi KiyU
Prof. Dr. Servet BAYINDIR / (Kiraathane
C. Bask.Eko. Politikalar Soylesileri)
Kurulu Uyesi
iU islam iktisadi ve Finansi
Ogretim Uyesi
05 Mayis Dijital Platform 2021 Engelsiz Universiteler Odiil Toreni YOK
Odiil Téreni
Prof. Dr. M. DOGAN
KARACOSKUN online katilim
17 Mayis  Dijital Platform (Zoom) Fenomenolojik Refleksiyon E-Soylesi FEF, Sosyoloji
Prof. Dr. Habip TURKER (Sosyoloji Ogrenci Toplulugu
Soylesileri) Moderator Dr. M.
Fatih GULOGLU
17 Mayis Dijital Platform Zihinsel Modellerimize Dair E-Seminer KARMER
(Youtube) Donlisiimsel Bir Arayis: Moderator Dr.
Liderlik Ogr. Uyesi Esra
Dog. Dr. Fatih BEKTAS ASICI
18 Mayis Dijital Platform Hilalin Golgesinde Yildiz E-Soylesi FEF, Dil ve
(Youtube) Toplamak Edebiyat
Prof. Dr. Asim YAPICI/ Toplulugu

Moderator Dr.
Ogr. Uyesi Seher

Ankara Sosyal Bilimler Uni.
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MASKARAOGLU
19 Mayis  Dijital Platform (Zoom) Modern Diinya, Misyonerlik ~ E-Konferans KODAM
ve 10/40 Penceresi (Ortadogu Moderator Dr.
Dog. Dr. Siileyman Konfreransla- Ogr. Uyesi
TURAN/Recep Tayyip r) Abdullah
Erdogan Uni. ALTUNCU
20 Mayis  Dijital Platform (Zoom) Yunus Emre'nin izinde E-Soylesi FEF, Dil ve
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Edebiyat
TATCI/Gazi Uni. Toplulugu
Moderator Dr.
Ogr. Uyesi Biilent
KAYA
20 Mayis  Dijital Platform (Zoom) Kudiis E-Soylesi Rektorliuk
Prof. Dr. Sinasi (Kiraathane
GUNDUZ/istanbul Uni.) Soylesileri)
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21 Mayis

21 Mayis

21 Mayis

24 Mayis

25 Mayis

27 Mayis

28 Mayis

28 Mayis

28 Mayis

28 Mayis

31 Mayis

01
Haziran

02
Haziran

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform (Meet)

Universite Senato
Salonu

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform

(Youtube)

istanbul Universitesi

iTAMER, TAMER

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform (Meet)

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform (Zoom)

Yunus Emre ve Anadolu'ya
Yunusca Bakis
Dr. Ogr. Uyesi Hasan
AKDAG/Usak Uni.

islam Hukuku Agisindan
Kripto Paralar
Dr. Ogr. Uyesi Uzeyir KOSE
Universitemiz Yazarlarla
Bulustu

Anadolu'da Ekberi Gelenek
ve Yunus Emre
Dog. Dr. Mehmet AKSOY

Gegmisten Bugiine
Bugiinden Gelecege Kariyer
Prof. Dr. Yasar OZBAY

KiYU ile istanbul Universitesi
Arasinda YOK Anadolu
Projesinin Il.
Toplantisi Gergeklesti
Kilis Zeytinyag Cografi isaret
Aldi

Yunus Emre ve Siirleri
Tiirk Dili ve Edebiyati
Ogrencileri

Hz. Abdullah Bin Ziibeyir
Dr. Ogr. Uyesi Ali DADAN/
Necmettin Erbakan Uni.

Osmanh Vakif
Miiessesesinde imaret
Dr. Osman TASKIN

I. Ulusal Devlet ve Toplum
Sempozyumu
Covid 19 Sonrasi Kriz
Yonetimi
Aile igi iletisim ve Anne Baba
Cocuk Dinamikleri
Dr. Vakkas YALCIN
Radikalizm ve Asirilik
Kavsaginda Dini Hareketler
Prof. Dr. Ergiin
YILDIRIM/istanbul
Sabahattin Zaim Uni.
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E-Soylesi
(Sanat
Soylesileri)

E-Soylesi

Toplanti

E-Soylesi

E-Seminer

Toplanti

Bilimsel
Calisma,
Proje
Siir Dinletisi

E-Konferans

E-Soylesi
Tarih
Konugmalari

E-
Sempozyum

E-Konferans

E-Konferans
Ortadogu
Konferanslari

Geleneksel El
Sanatlari Béliimu
Moderator Ogr.
GOr. Yasemin
POLAT
ilahiyat Fakiiltesi,
Kiiltiir Gezginleri
Toplulugu
Rektorlik

FEF, Sosyoloji
Ogrenci Toplulugu
Moderator Dr. M.

Fatih GULOGLU
KARMER
Moderator Dog.
Dr. Mehmet Akif
KARAMAN
KiYU, iU, Bingol
Universitesi

Kilis Valiligi,
ipekyolu Kalkinma
Ajansi, KiYU
FEF, Dil ve
Edebiyat
Toplulugu
Moderator
Ars.Gor. Kiibra
AKATAY
ilahiyat Fakiiltesi,
Kiiltir Gezginleri
Toplulugu
Moderator Dog.
Dr. OGmer CiDE
FEF
Moderator Dr.
Abdulhamit
KAVAK
iiBF Siyaset Bilimi
ve Kamu Yonetimi
Bolimii

KADAMER
Moderator Dog.
Dr. Meral KUZGUN
KODAM
Moderator Prof.
Dr. M. Ruhat
YASAR



Kilis 7 Aralik Universitesi

2021 Yili idare Faalivet Raporu

03
Haziran

04
Haziran

04
Haziran

06
Haziran

07
Haziran

07
Haziran

-09
Temmuz
10-11
Haziran
11
Haziran

11
Haziran

12
Haziran

16
Haziran

16
Haziran

17
Haziran

21
Haziran

8 Haziran

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform (Zoom)

istanbul Universitesi

Dijital Platform (Meet)

Dijital Platform (Zoom)

yarisma@kilis.edu.tr

Sosyal Ve Kiiltiirel
Merkez Binasi

Dijital Platform (Meet)

Universitemiz Kongre
Merkezi
KivO

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform (Zoom)

Kitiphane ve Kongre
Merkezi Senato Salonu

Fransa'da Devlet ve
islamafobi
Dr. Osman ULKER
Dogu Anadolu'da Ermeni
Mezalimi
Timsal KARABEKIR YILDIRAN
Her Dem Yeniden Dogariz:
Yunus Emre
Dog. Dr. Mehmet OZGER/
Afyon Kocatepe Uni. TDE
Yemen: “Siyasi Dinamikler
ve insani Yardim” Temal
Uluslararasi Ortak Tarih ve
Kiiltiir Sempozyumu
Film Okumalari 3: "A Man
Called Ove "

Ars. Gor. Rukiyye Zinnur
FiDAN
Uyusturucu ve Uyarici
Madde Bagimhligi
Ogr. Gor. Ugur EYDEMIR

"Tiirkiye Gegilmez" Konulu
Siir ve Deneme Yarigmasi

Covid-19 Asi Uygulamasi

Siinnet Vahiy iliskisi
Dr. Og. Uyesi Sultanbeg
ALIYEV
Siirekli is¢i Kura Gekimi

Yabanci Uyruklu Ogrenci
Sinavi (YOS)
Kiiltiirlesme Psikolojisi
Dr. Ogr. Uyesi Zeynep
SAGIR/ Firat Uni.

Topraksiz Tarimda Sera ve
Bitki Otomasyonu

Yunus Emre ve Siirleri

Prof. Dr. Alim YILDIZ /Sivas
Cumbhuriyet Uni. Rektorii

OSYM il Koordinasyon
Toplantisi
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E-Soylesi
(Kiraathane
Soylesileri)

E-Soylesi

Tarih
Konugmalari
E-Soylesi

Sempozyum

Film Analizi

E-Soylesi

Yarigma

Uygulama

Kitap-Makale
Tahlilleri

Toplanti

Sinav

E-Konferans
Ortadogu
Konferanslari

Proje

E-Soylesi
(Kiraathane
Soylesileri)

Toplanti

KiYU

FEF Tarih Bolumii
Moderator Dog.
Dr. Meral KUZGUN
FEF
Yonlendirici Ars.
GOr. Emine
ZEYTUNLU
TBMM, istanbul
Universitesi,
Marmara
Universitesi, KiYU
ilahiyat Fakiiltesi,
Kiiltiir Gezginleri
Toplulugu

Teknik Bilimler
MYO
Miilkiyet Koruma
ve Giivenlik
Bolimii
Ozel Giivenlik ve
Koruma Programi
KiYO

KiyU

ilahiyat Fakiiltesi,
Kiiltiir Gezginleri
Toplulugu
KiYU, iSKUR

KiYU

KODAM
Moderator Dr.
Ogr. Uyesi Esra

ASICI
Elektrik Elektronik
Miihendisligi
Boliimii
KiyO

Osym
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22
Haziran

23.Haz

23
Haziran

24
Haziran

29
Haziran

28
Haziran

30
Haziran

30

Haziran

30
Haziran

30
Haziran

01
Temmuz

06
Temmuz

07
Temmuz

08
Temmuz

Dijital Platform (Zoom)

Turkmeneli Tv

TV 100

Toplanti Salonu

inciralti Kahve Evi

Kitiiphane ve Kongre
Merkezi Senato Salonu

Rektorluk

Merkez Kampiis

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform (Zoom)

Dijital Platform (Meet)

Kitiphane ve Kongre
Merkezi

Cocuk istismari ve
Mahremiyet Egitimi

Egitim Varsa Gelecek Var
Rektor Prof. Dr. M. Dogan
KARACOSKUN

Bengii KANTEKIN ile
Universite Yolunda
Rektor Prof. Dr. M. Dogan
KARACOSKUN
Universitemizde Biitce
Hazirlik Toplantisi Yapildi

Somalili Ogrencilerimizle
Birlikte Somali Bagimsizlik
Giinii Kutlandi
Rektoriimiiz Karacoskun,
Universitemiz Basin Yayin
Birimiyle Bir Araya Geldi
Universitemizde “Ogrenci
isleri” Programinin Gekimi
Gergeklestirildi
Rektoriimiiz Karacoskun

Universite igerisindeki Cevre

Diizenleme Calismalarini
inceledi
Vefatinin 700. Yilinda
Uluslararasi Yunus Emre
Sempozyumu

Turk Sihalar
Ars. Gor. Furkan Halit
YOLCU/ Sakarya Uni.

Siirin Anlam Arayisina
Cevabi Belaa
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa
AYYILDIZ/ Cumhuriyet Uni.
Dine ve Kiiltiire Duyarl
Psikolojik Danismanlik:
Manevi Danismanhk
Perspektifinden Kuramsal
Analizler
Dr. Ogr. Uyesi Muharrem
AKA
Hayatus Sahabe Okumalari
Dog. Dr. Cahid KARA /Bolu
izzet Baysal Uni.

KiYU ve istanblul Univeritesi

Ortak Uygulama ve
Arastirma Merkezi Calistayi
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E-Konferans

TV Programi

TV Programi

Toplanti

Kutlama

Toplanti

TV Programi

inceleme

E-
Sempozyum

E-Konferans
Ortadogu
Konferanslari

E-Soylesi
(Kiraathane

Soylesileri)

Psikoloji
Oturumlari

Kitap Okuma

Calistay

KADAMER
Dog. Dr. Zehra
GOKCE, Ars. Gor.
Bala CAPAR
Tiirkmeneli Tv

TV 100

Strateji Gelistirme
Daire Bagkanhgi

TOMER

Rektorliik

TRT Haber

KiyO

Fen Edebiyat
Fakiiltesi
Tiirk Dili ve
Edebiyati Bolumii
KODAM
Moderator Ars.
GOr. Dr. Osman
ULKER
KiYO

FEF Psikoloji
Bolumii

ilahiyat Fakiiltesi,
Kiiltiir Gezginleri
Toplulugu
Moderator Dog.
Dr. OGmer CiDE
KiYO
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09
Temmuz

12
Temmuz

13
Temmuz

15
Temmuz

15
Temmuz

26-28
Temmuz

27-29
Temmuz

29
Temmuz

02
Agustos

02
Agustos

05
Agustos

07
Agustos

12
Agustos

27
Agustos

30
Agustos

01 Eyliil

08 Eyliil

Kitiphane ve Kongre

Merkezi

Senato Salonu

Rektorliik Senato Salonu

Kitiiphane ve Kongre

Merkezi

Kituiphane ve Kongre

Merkezi

Dijital Platform

Dijital Platform

TRT Haber

Rektorliik Makami

TRT Cukurova Radyosu

iTAMER

TRT GAP Diyarbakir

Radyosu

Tvnet

Ankara

inciralti Kahve Evi

Merkez Kampiis

Senato Salonu

Akademik Ciibbe Giyme ve
Odiil Téreni

Universitemiz Siirekli Egitim
Merkezi (KUSEM) ile Tiirk
Kizilay Kilis Toplum Merkezi
Arasinda is Birligi Protokolii
imzalandi
Universitemiz ile Simya
Egitim Kurumlari Arasinda is
Birligi Protokolii imzalandi
"Demokrasiye Miidahale
Siiregleri ve 15 Temmuz"
ihsan SENER
/Cumhurbagkani
Basdanismani
15 Temmuz Karma Resim
Sergisi

"Python Programlama'ya
Girig" Egitimi
Omer CENGIz

Universitemiz YOK Sanal

Fuari 2021’e Katilacak

Universitemiz, TRT Haber
“Ogrenci isleri” Programinda

62 Yasinda Universitemizden
Mezun Oldu

KITAM Miidiirimiiz TRT
Cukurova Radyo
Programi’na Katildi
Universitemizde Tiirk Kizilayi
is Birligiyle “Sabun Uretim
Teknikleri ve Uygulama
Egitimi” Veriliyor
Rektoriimiiz Prof. Dr. M.
Dogan KARACOSKUN
“Yoremizden” Programina
Konuk Oldu
Rektoriimiiz Prof. Dr. M.
Dogan KARACOSKUN “Tercih
Rehberi” Programina Katildi
YOK Egitim ve Ogretim
Faaliyetlerini Degerlendirme
ve Vizyon Toplantisi
30 Agustos Zafer Bayrami
99. Yil Doniimii Kutlama
Resepsiyonu
Universitemizin Yeni Park
Alani

Universitemiz TOMER ile
Turuncu Egitim Dernegi
Arasinda Protokol imzalandi
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Toren

imza Toreni

imza Toreni

Konferans

Sergi
Egitim
Programi

Sanal Fuar

TV Programi

Diploma
Verme

Radyo
Programi

Egitim

Radyo
Programi

TV Programi

Toplanti

Resepsiyon

Cevre
Diizenleme
Calismalari
imza Toéreni

KiYO
KiYU, Tiirk Kizilay

Kilis Toplum
Merkezi

KiYU, Simya Egitim
Kurumu

KiYU, Kilis Valiligi,
Kilis Belediyesi

TBMYO Geleneksel
EL Sanatlari
Bolimu
KiYU
YOK
TRT Haber

KiyU

TRT Cukurova
Radyosu

KUSEM, Tiirk
Kizilay Kilis
Toplum Merkezi
TRT GAP
Diyarbakir
Radyosu

Tvnet

YOK

Kilis Valiligi

KiyO

TOMER
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175

176

177

178

13 Eyliil

13 Eyliil

13 Eyliil

13 Eyliil

14 Eyliil

14 Eyliil

14 Eyliil

14 Eyliil

15 Eyliil

15 Eyliil

15 Eyliil

15 Eyliil

15 Eyliil

17 Eyliil

17 Eyliil

22 Eyliil

25 Eyliil

27 Eyliil

27 Eyliil

15 Temmuz Meydani

15 Temmuz Meydani

15 Temmuz Meydani

Kitiphane ve Kongre
Merkezi Senato Salonu

15 Temmuz Meydani

15 Temmuz Meydani

15 Temmuz Meydani

15 Temmuz Meydani

15 Temmuz Meydani

15 Temmuz Meydani

15 Temmuz Meydani

15 Temmuz Meydani

Senato Salonu

KiTAM

Uygulama Oteli
Restorani

KiTAM

TRT GAP Diyarbakir
Radyosu

Kiitliphane ve Kongre
Merkezi Senato Salonu

Cevrim igi

2020-2021 Akademik Yili
Mezuniyet Toreni

MR. Egitim Fakiiltesi
Mezuniyet Toreni

islami ilimler Fakiiltesi
Mezuniyet Toreni

Universitemizde “Giivenli
Yiiksekogretim”
Koordinasyon Toplantisi
Gergeklestirildi
Fen Edebiyat Fakiiltesi
Mezuniyet Toreni

Teknik Bilimler MYO
Mezuniyet Toreni

Miihendislik Mimarhk
Fakiiltesi Mezuniyet Toreni
iktisadi idari Bilimler
Fakiiltesi Mezuniyet Toreni
Yusuf Serefoglu Saghk
Bilimleri Fakiiltesi Mezuniyet
Toreni
Saghk Hizmetleri MYO
Mezuniyet Toreni

Sosyal Bilimler MYO
Mezuniyet Toreni

Turizm ve Otelcilik MYO
Mezuniyet Toreni

i¢ Kontrol Sistemi idare
Calisma Toplantisi
KITAM Yeni Egitim-Ogretim
Do6nemine Hazir
Emeklilige Ayrilan
Personellerimiz i¢in Veda
Yemegi
Kilis Valisi Recep Soytiirk ve
Rektoriimiiz Prof. Dr. M.
Dogan KARACOSKUN
KiTAM’da incelemelerde
Bulundu
Universitemiz Ogretim Uyesi
TRT GAP Diyarbakir
Radyosu'na Konuk Oldu
2021-2022 Egitim-Ogretim
Yili Ogrenci Barinma Durumu
Toplantisi Gergeklestirildi
Universitemiz Tiirk Diinyasi
Dijital Vatandashgi Projesi
Paydaslar Arasinda Yerini
Aldi
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Toren

Toren

Toren

Toplanti

Toren

Toren

Toren

Toren

Toren

Toren

Toren

Toren

Toplanti

Teknik
inceleme

Veda
programi

Teknik
inceleme

Radyo
Programi

Toplanti

Proje

KiYU

MR. Egitim
Fakultesi
islami ilimler
Fakultesi

Valilik

Fen Edebiyat
Fakiiltesi

Teknik Bilimler
MYO

Mihendislik
Mimarhk Fakiltesi
iktisadi idari
Bilimler Fakultesi
Yusuf Serefoglu
Saghk Bilimleri
Fakultesi
Saghk Hizmetleri
MYO

Sosyal Bilimler
MYO
Turizm ve Otelcilik
MYO

KiyO

KiyU

KiyO

KiTAM

TRT GAP
Diyarbakir
Radyosu
Valilik

Kirgizistan-Tiirkiye
Manas Universitesi
ve Gaziantep
Universitesi
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27-30
Eyliil

28 Eyliil

196 29 Eyliil

197 29 Eyliil

198 29 Eyliil

30 Eyliil

30 Eyliil

30 Eyliil

01 Ekim

04-08
Ekim

04 Ekim

05 Ekim

06 Ekim

207 08 Ekim

Kitiphane ve Kongre
Merkezi

MMF Konferans Salonu

Kilis

TRT Cukurova Radyosu

Kilis Bilsem

Kitiiphane ve Kongre
Merkezi

Zoom

MMF Konferans Salonu

15 Temmuz Meydani

15 Temmuz Meydani

ispanya Vigo Universitesi

Bestepe Millet Kongre
ve Kiiltir Merkezi

Zoom

Kiitliphane ve Kongre
Merkezi

Yeni Bir Baslangi¢ 2021-2022
Oryantasyon Programi

Lisansiistii Ogrencilerimiz
icin Oryantasyon Programi
Gergeklestirildi
Yeni Bir Baglangig
Oryantasyon Programi”
cercevesinde "Kilis Sehir
Gezisi
TOMER Miidiiriimiiz TRT
Cukurova Radyosu'na Konuk
Oldu
Rektorumiiz,
Universitemizde Konser
Veren Egitimci/Muzisyen
Hocalara Tesekkiir Belgesi
Takdim Etti
Uluslararasi Ogrencilerimiz
icin Oryantasyon Programi
Gergeklestirildi
Kabuliiniin 100. Yilinda
istiklal Marsi ve Mehmet
Akif Ersoy Sempozyumu

Gecmisten Gelecege
Psikolojik Danismanhk
Dr. Ogr. Uyesi Hasan ESIiCi/
Hasan Kalyoncu Uni.
Dr. Ogr. Uyesi Esra
ASICI/KiYO
Universitemizde 2021-2022
Yili Celenk Sunma Toreni
Gergeklestirildi
Ogrenci Topluluklari Tanitim
Gunleri

Universitemiz ile Vigo
Universitesi Arasinda ikili
Anlasma icin Mutabakata

Varildi
Rektoriimiiz Ankara’da
Diizenlenen 2021-2022

Yiiksekogretim Akademik Yil
Agihis Toreni'ne Katildi
Uluslararasi Gégmen Hukuku
ve ilgili Kavramlar

Dr. Ogr. Uyesi Haydar

KARAMAN
Yunus Emre ve Tiirk Dili
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Oryantasyon

Oryantasyon

Sehir Gezisi

Radyo
Programi

Belge
Takdimi

Oryantasyon

Sempozyum

Konferans

Toren

Tanitim
Giinleri

imza Toreni

Aclilig Toreni

E-Konferans

Konferans
Anadolu
Konferanslari

KiyU

KiYU

KiyO

TRT Cukurova
Radyosu

KiyO

KiYU

Fen Edebiyat
Fakiiltesi
Tiirk Dili ve
Edebiyati Bolumii
KiYU- Tiirk PDR
Dernegi Kilis il
Temsilciligi

KiyO

SKS

KiYU, Vigo
Universitesi

Cumhurbagkanhgi,
YOK

KODAM, KiYU

Kiiltiir Bakanhgi,
Turk Dil Kurumu,
Kilis Valiligi,
Atatiirk Kiiltur, Dil
ve Tarih Yiiksek
Kurumu, KiYU
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12 Ekim

12 Ekim

13 Ekim

14 Ekim

19 Ekim

21 Ekim

23 Ekmi

20-21
Ekim

22 Ekim

25 Ekim

25 Ekim

27 Ekim

27 Ekim

01 Kasim

Cevrim igi

KiTAM

Valilik Yavuz Sultan
Selim Konferans Salonu

Polateli Kaymakamlig
Ekrem Cetin Konukevi
Konferans Salonu
Cevrim igi

Miuhendislik-Mimarhk
Konf. Salonu

TRT GAP Diyarbakir
Radyosu

Dijital Platform

Dijital Platform

ispanya

Kilis Valiligi

Zoom

MMF Konferans Salonu

Kiraathane

Siyaset ve Diplomasi
Akademisi

TOMER Ogrencileri,
Rektoriimiiz Prof. Dr. M.
Dogan KARACOSKUN'’la Bir
Araya Geldi
Universitemiz ile Kilis il
Miuftaliigi Arasinda Kaltar,
Sanat, Egitim ve is Birligi
Protokolii imzalandi
Universitemiz Senatosu
Polateli ilgesinde Toplant
Gergeklestirdi
Tiirk Diinyasi Dijital
Vatandashigi Dersleri Bagladi

Universitemizde Erasmus+
Programi Bilgilendirme
Toplantisi Gergeklestirildi
Turizm ve Otelcilik Meslek
Yiiksekokulu Miidiiriimiiz
TRT GAP Diyarbakir
Radyosu'na Konuk Oldu
I. Uluslararasi Muallim Rifat
Bilge Egitim Sempozyumu

Universitemizde
“Uluslararasi islam Diisiince
Yapisina Etki Eden ilk D6nem

Olaylar1” Konulu

Sempozyum
Universitemiz ile Alicante
Universitesi Arasinda is
Birligi Gorusmeleri
Gergeklestirildi
Universitemiz ile Kilis Millf
Egitim Miidiirliigii Arasinda
Protokol imzalandi
Libya'da Asirilikla Miicadele;
Baris insasi Yaklagimi
Arastirmaci Bilgehan
OzTURK

Psikososyal Destek

Calismalarl

Felsefenin Sorulari Ve Felsefi
Ekoller
Dog. Dr. Necati DEMIR
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Egitim

Ziyaret

Protokol
imza Toreni

Senato

Proje Ders

Toplanti

Radyo
Programi

Sempozyum

Sempozyum

Toplanti

Protokol
imza Toreni

E-Konferans

Toplanti

Soylesi
"Felsefe
Soylesileri 1"

iiBF Siyaset Bilimi
ve Kamu Yonetimi
Boliimii
KiYU, TOMER,
KITAM

Kilis Valiligi, KiYU,
Kilis il Muftiiligi

KiYU, Polateli
Kaymakamhigi

Kirgizistan-Turkiye
Manas
Universitesi,
Gaziantep
Universitesi, KiYU
Dis iliskiler
Koordinatorliigu

TRT GAP
Diyarbakir
Radyosu

M. R. Egitim
Fakultesi
islami ilimler
Fakultesi

KiYU, ispanya
Alicante
Universitesi

KiYU, Kilis Milli
Egitim Mudurlugi

KODAM
Moderator Ars.
Gor. Miicahid
DALKILIC

Kilis il Saghk

Mudiirliiga

Fen Edebiyat
Fakiiltesi
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N
N
~N

04 Kasim

09 Kasim

09 Kasim

10 Kasim

10 Kasim

11 Kasim

11 Kasim

12 Kasim

12 Kasim

12 Kasim

12 Kasim

12 Kasim

12 Kasim

Fen Edebiyat Fakiiltesi
Konf Salonu

TRT GAP Diyarbakir
Radyosu

Muallim Rifat Egitim
Fakiltesi

islami ilimler Fakiltesi
Zoom

Fen Edebiyat Fakiiltesi
Konf Salonu

Kiitiiphane, Yemekhane

Kilis Ticaret ve Sanayi
Odasi Toplanti Salonu

Kongre Merkezi 3 nolu
salon

Zoom

Rektorlik Konferans
Salonu

Cevrimigi

Ankara Sosyal Bilimler
Uni Giivercinlik Salonu

Diger

Sahanin incelikleri 4
Giindelik Hayatin Kesfinde
Fenomenolojik Yontem

Ogr. Gor. Veysel Ciftci, TRT
GAP Diyarbakir Radyosu'na
Konuk Oldu
Kilis Valisi Recep SOYTURK
Universitemiz Ogrencileriyle
Bulustu
Yoéntemi OGnemsemek:
Nitel Gog Arastirmalarina
Elestirel Bir Katki
Dr. Ogr. Uyesi M. Fatih
GULOGLU
Bagimsizlik Fikri Ozelinde
Atatiirk'ii Anlamak
Dog. Dr. Meral KUZGUN
Rektoriimiiz Prof. Dr. M.
Dogan KARACOSKUN,
Universitemiz Okuma
Salonlari ile
Yemekhanesinde
incelemelerde Bulundu
Universitemiz ile Kilis Ticaret
ve Sanayi Odasi Arasinda is
Birligi Protokolii imzalandi
Deneyimler, Yasantilar,
Firsatlar
Fuat BANUSOGLU, Caner
KERMAN
Dede Korkutta Kadin
Prof. Dr. Salahaddin BEKKi

Uyum Bulugmalari

Balkanlar Kosova ile Turk
Diinyasi iliskileri
Fikrim DAMKA

Tiirkiyede Aile Degerlerinin
Bugiinii ve Gelecegi

Bilgi Tecriibe Aktarimi
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E-Konferans

Radyo
Programi

Ziyaret

E-Konferans

Konfreans

inceleme

imza Toreni

Soylesi
"Kariyer
Soylesileri"

E-Konferans
" Kadin ve
Aile
Konferanslari

Konfreans

E-Soylesi
"Tirk
Diinyasi
Dijital
Vatandashgi
Soylesileri"

Panel

Soylesi

Sosyoloji Ogrenci
Toplulugu
Moderator Dr.
Ogr. Uyesi M.
Fatih GULOGLU
TRT GAP
Diyarbakir
Radyosu
Kilis Valiligi, KiYO

KODAM
Moderator Ars.
GOr. Dr. Osman

ULKER

Fen Edebiyat
Fakiiltesi

KiyU

Kilis Ticaret ve
Sanayi Odasi, KiYU

Makine ve Metal
Teknolojisi
Toplulugu

KADAMER
Moderator Ogr.
Gor. Dr. Sahra ipek
EDiS AYDOGAN

Kilis il Gog idaresi
Miidiirltiga
Kirgizistan-Turkiye
Manas
Universitesi, KiYU

Turk Felsefe
Dernegi

Kiiltir Gezginleri
Toplulugu



Kilis 7 Aralik Universitesi

2021 Yili idare Faalivet Raporu

13 Kasim

15 Kasim

15 Kasim

24 Kasim

24 Kasim

24 Kasim

25 Kasim

25 Kasim

25 Kasim

25 Kasim

26 Kasim

KiTAM

Strateji Gelistirme Daire
Baskanhgi

Kiraathane

Miihendislik-Mimarhk

Konf. Salonu

Rektorliik Makami

Emekli Ogretmen Senel
Ozkoseler’in evi

Rektorliik Makami

Rektorliik Makami

Meet

15 Temmuz Meydani
Karatas Kampiisii

Cevrimigi

inceleme

Rektoriimiiz Prof. Dr. M.
Dogan KARACOSKUN,
Ondokuz Mayis Universitesi
Rektorii ile KITAM’da Bir
Araya Geldi
Universitemizde i¢ Kontrol Toplanti
Calismalari Devam Ediyor
Varolus Yolculugu ve Felsefe Soylesi
Ars. Gor. Dr. Ozgiil EKINCI "Felsefe
Soylesileri 2"
21. Yiizyilda Ogretmen Panel
Olmak
Dr. Ogr. Uyesi Ahmet
SIMSAR, Dr. Ogr. Uyesi
Tiirkan GELIK
Universitemiz Ogrencileri, Kutlama
Rektoriimiiz Prof. Dr. M.
Dogan KARACOSKUN'’la Bir
Araya Geldi
Universitemiz, ilkokul Kutlama
Ogretmeni Senel
Ozkoseler’in Ogretmenler
Guniinii Kutladi
Muallim Rifat Egitim Kutlama
Fakultesi Dekani,
Rektoriimiiz Prof. Dr. M.
Dogan KARACOSKUN'’la Bir
Araya Geldi
Universitemiz Rektor Kutlama
Yardimcilari ve Ozel Kalem
Mudurliiga Ekibi
Rektoriimiiz Prof. Dr. M.
Dogan KARACOSKUN’un 24
Kasim Ogretmenler Giinii’nii
Kutladi
Hz Muaz bin Cebel E-Seminer
Prof. Dr. Mustafa
KILIC/Cumbhuriyet Uni.
25 Kasim Kadina Yonelik Stand Acma
Siddete Karsi Uluslararasi
Miicadele Giinii Etkinligi
Tiirk Kimdir E-Soylesi
Prof. Dr. Giirer GULSEVIN "Tiirk
Diinyasi
Dijital
Vatandaghgi
Soylesileri"
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KiYU

Strateji Gelistirme
Daire Bagkanhgi
Rekt6r Danismani
Dr. Ogr. Uyesi Ali
KESTANE
Fen Edebiyat
Fakiltesi

Muallimin Sanat
Toplulugu

Fen-Edebiyat
Fakiiltesi
Molekiiler Biyoloji
ve Genetik Bolimii
2. sinif 6grencileri
KiyO

MR. Egitim
Fakultesi

KiyU

Kiiltiir Gezginleri
Toplulugu
Moderator Dog.
Dr. Omer CiDE
Saglhk Toplulugu

Kirgizistan-Tiirkiye
Manas
Universitesi, KiYU
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29 Kasim

29 Kasim

29 Kasim

30 Kasim

30 Kasim

01 Arahik

01 Aralik

01 Arahik

01 Aralik

01 Aralik

02 Aralik

03 Aralik

03 Aralik

Cevrimigi

15 Temmuz Meydani

Fen Edebiyat Fakiiltesi
Konf Salonu

Fen Edebiyat Fakiiltesi
Konf Salonu

Zoom

Fen Edebiyat Fakiiltesi
Konf Salonu

Kongre Merkezi

Rektorliik Senato Salonu

TRT GAP Radyosu

Bestepe Millet Kongre
ve Kiiltiir Merkezi

Miuhendislik-Mimarhk
Konf. Salonu

Muallim Rifat Egitim
Fakiiltesi

Maviel Rehabilitasyon
Merkezi

Uluslararasi Tarihten
Giiniimiize Yahudilik
Sempozyumu
Kitap Okuma Etkinligi

Savas, Gog ve Kadin
Dog¢. Dr. Muazzez
HARUNOGULLARI, Dr. Ogr.
Uyesi ipek AKCADAG GELIK
Yunus Emre Zamaninda
Anadolunun Siyasi Durumu
Prof. Dr. Bilgehan PAMUK

Matematigin Sihirli Diinyasi
Prof. Dr. Yasemin
CENGELLENMIS/ Trakya Uni.

Felsefenin Kokeni
Konusundaki Spekiilasyonlar
Dog. Dr. Necati DEMIR
Asini Yaptir Odiiliinii Al
Cekilis Programi

Gaziantep Basin ilan Kurumu
Miudirii, Rektor Yardimcimiz
Yasar ile Bir Araya Geldi
Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Fatih
GULOGLU, TRT GAP
Radyosu’na Konuk Oldu "i¢
Gog ve Ailenin Donlisimii"
Rektoriimiiz Prof. Dr. M.
Dogan KARACOSKUN, 20.
Milli Egitim Sarasi'nin Agilis
Toéreni’ne Katildi
Uluslararasi Ogrenci Tanisma
Toplantisi

Engel Olma Farkinda Ol
Ogretmen Mahmut
ACIKEL/Pinar AYDIN Ogr.
Velisi

3 Aralik Diinya Engelliler
Gunu Etkinligi
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Sempozyum

Kitap Okuma

Panel

E-Soylesi

E- Seminer

Soylesi
"Felsefe
Soylesileri 3"
Kura Cekimi

Toplanti

Radyo
Programi

Toren

Toplanti

Panel

Ziyaret

KODAM, islami
ilimler Fakdiltesi

Alegori Sanat
Toplulugu

KODAM,
KADAMER

Dil ve Edebiyat
Toplulugu
Yonlendirici Ars.
Gor. Mustafa
KOYUNCU
Matematik
Toplulugu
Moderator Dr.
Ogr. Uyesi Hande
POSUL
Fen Edebiyat
Fakiltesi

KiYU, Valilik

KiYU

TRT GAP Radyosu

MEB

Uluslararasi
Ogrenci Toplulugu

Muallimin Kiltiir
ve Sanat
Toplulugu, Engelsiz
Uni. Birimi, MR.
Egt. Fak. Ozel Egt.
Boliimii
Dr. Ogr Uyesi M.
KARNAS, Dr. Ogr.
Uyesi Beyza
ALPAYDIN

7 Aralik Toplum
Goniilluleri
Toplulugu



Kilis 7 Aralik Universitesi

2021 Yili idare Faalivet Raporu

06 Aralik

06 Aralik

07 Arahlik

07 Aralik

07 Aralik

07 Aralik

08 Aralik

08 Aralik

08 Aralik

10 Aralik

10 Aralik

12 Aralik

13 Aralik

13 Aralik

13 Aralik

Zoom

KiTAM

Efece Haber Gazetesi

Miuhendislik-Mimarhk
Konf. Salonu

TRT RADYO 1

Zoom

islami ilimler Fakiiltesi
Toplanti Salonu

iktisadi ve idari Bilimler
Fakultesi

Zoom

15 Temmuz Meydani

Mardin

Kilis

inciralti Kahve Evi

Karatas Kampiisii

Fen Edebiyat Fak Konf
Salonu

Gegmisten Gliniimiize Kadin
Haklan
Av. Emrecan SOHUM

Farkindaliklari Kucaklama
Giinii
Sevgi Her Engeli Asar
Zafer ve Kurtulusun Adi: 7
Aralik

CV Doldurma Teknikleri
Dr. Ogr. Uyesi Mehmet
BiCER

Diinyanin En Giizel Yeri
Prof. Dr. M. Dogan
KARACOSKUN
Diisman isgalinden
Kurtulugunun 100. Yilinda
Gegmisten Giiniimiize Kilis
Sempozyumu
islami ilimler Fakiiltesi
Akademik Kurul Toplantisi
Gergeklestirildi
iktisadi ve idari Bilimler
Fakiiltesi Akademik Kurul
Toplantisi Gergeklestirildi
Yabanci Uyruklu Bireylerde
Bagimlilik ve Tedavi
Suregleri
Rabia ALIOGLU/ YEDAM
Sosyal Hizmetler Uzmani
Uyusturucuyla Miicadele
Etkinligi

Gezi ve Kiiltiirel Rekreasyon

Dogayi Yegsille Siisleyin
Projesi
Agag Dikme Etkinligi

Ozgiir Felsefi Gelenek
Dog. Dr. Necati DEMIR

Agag Dikme Etkinligi
Bagimlilikta Aile Rolleri

Rabia ALIOGLU/Yesilay
Danigmanlik Merk.
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E-Konferans
"Kadin ve
Aile
Konferanslari

Etkinlik

Yazi

Egitim
"Kariyer
Gelistirme
Egitimleri"
Radyo
Programi

Sempozyum

Toplanti

Toplanti

E-Konferans

Etkinlik

Brosiir

Dagitim
Gezi

Etkinlik
Sosyal
Sorumluluk
Projesi Dersi

Soylesi
"Felsefe
Soylesileri 3"
Etkinlik

E-Konferans -
Kadin ve Aile
Konferanslari

KADAMER
Moderator Ars
Gor. Hatice Kiibra
OMEROGLU

KITAM
Vatan Ozel Egitim
Uygulama Okulu

Rektor

KAPUAM

TRT RADYO 1

Fen Edebiyat
Fakiiltesi

islami ilimler
Fakultesi

iktisadi ve idari
Bilimler Fakiiltesi

KODAM
Ars. Gor. Dr.
Osman ULKER

TURAN Toplulugu

Gezi ve Etkinlik
Toplulugu

Yusuf Serefoglu
Saghk Bilimleri
Fakiiltesi
Dr. Ogr. Uyesi
Fatma Esen
SARIGULLU
ONALAN
Fen Edebiyat
Fakiiltesi

Hukuk ve Adalet
Toplulugu
KADAMER, Geng
Yesilay Toplulugu
Moderator Dog Dr.
Esra ASICI
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274

14 Aralik

15 Aralik

15 Aralik

16 Aralik

16 Aralik

16 Aralik

17 Aralik

17 Aralik

17 Aralik

18 Aralik

18 Aralik

20 Aralik

19 Mayis Universitesi

Rektorlik Konferans

Salonu

Mihendislik-Mimarhk
Konf. Salonu

Fen Edebiyat Fak Konf
Salonu

Google Meet

Miihendislik-Mimarhk
Konf. Salonu

Rektorliik Makami

Rektorlik Konferans

Salonu

YS Saghk Bilimleri Fak
Konf Salonu

Kahramanmaras

TRT GAP Radyosu

MR Egitim Fak. Konf.
Salonu

Rektoriimiiz Prof. Dr. M.
Dogan KARACOSKUN,
Ondokuz Mayis
Universitesinde Cesitli
Temaslarda Bulundu
Anlam Diinyamiz ve Gelecek
Tasavvurumuz
Mustafa IRMAKLI/Din isleri
Yiiksek Kurulu Uyesi
Sinav Kaygisi ile Basa Cikma
Dog. Dr. Esra ASICI

Risk Bilingli Annelik:
Uzman Risk Séylemlerinin
Annelik Deneyimine Etkisi

Dr. Zehra Zeynep
SADIKOGLU

Hz Selman-i Farisi

Dr. Halil ORTAKCI

Gegici Koruma Altindaki
Siginmacilarin Temel Hak ve
Yiikimliiltikleri
Av. M. Nuri KOSEOGLU ve
Av. Ahmet KAYASOKEN
Ozel Gereksinimli
Ogrencilerimiz, Rektoriimiiz
Prof. Dr. M. Dogan
KARACOSKUN’la Bir Araya
Geldi
18 Aralik Uluslararasi
Gogmenler Giinii
Kiiltiirlerin Bulusma Noktasi
Tiirkiye
18 Aralik Saghk idarecileri
Giinii
Mustafa KALKAN/Gaziantep
Uni Sahinbey Ars ve Uyg
Hastanesi Bagmiidiiri
Voleybol Takimimiz Biiyiik
Basari Yakaladi

Mezopotamya Altin
Topraklarda Yolculuk
Dr. Ogr. Uyesi Akin
TERCANLI
Bilisim Teknolojilerinin
Olumlu ve Olumsuz Etkileri
Ogr. Gor. Giilsade KALE
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Toplanti

Konferans

Egitim
"Kariyer
Gelistirme

Egitimleri
Konferans
"Sahanin
incelikleri 5"

E-Seminer

Konferans

Ziyaret

Yarisma

Panel

Voleybol
Miisabakasi

Radyo
Programi

Seminer

KiyU

ideal Geng
Toplulugu

KAPUAM

Sosyal Yasami
Destekleme
Toplulugu, Toplum
ve iletisim
Toplulugu
Kiiltir Gezginleri
Toplulugu

Uluslararasi
Ogrenci Toplulugu,
TOMER,
Kizilay, YTB

Ozel Egitim
Bolimi
Engelsiz Universite
Birimi

Gog idaresi
Baskanhigi, BM Gog¢
Kurulusu, KiYU

Saglhk Toplulugu

Universiteler Arasi
2. Lig Voleybol
Miisabakalari

TRT GAP Radyosu

Muallim Rifat
Egitim Fakiiltesi
Dr. Ogr. Uyesi
Beyza ALPAYDIN



Kilis 7 Aralik Universitesi

2021 Yili idare Faalivet Raporu

22 Aralik

22 Aralik

23 Aralik

23 Aralik

23 Aralik

23 Aralik

23 Aralik

24 Aralik

24 Aralik

27 Aralik

28 Aralik

28 Aralik

29 Aralik

Mihendislik-Mimarhk
Konf. Salonu

MR Egitim Fak. Konf.
Salonu

Zoom Meeting

Fen Edebiyat Fak Konf
Salonu

iiBF

Google Meet

Miuhendislik-Mimarhk
Konf. Salonu

Akademik ve idari

Birimler

MR Egitim Fak. Konf.

Salonu

Rektorliik Makami

Bestepe Millet Kongre
ve Kiiltiir Merkezi

Kiraathane

Cevrimigi

Etkili iletisim, Girisimcilik,
inovatif Diistinceler ve
Basari Hikayeleri
Nalan KURT (NLK Bilgi
Teknolojileri A.S. YOn.
Kurulu Bsk, Sabiha DOGAN
(Gazeteci-Yazar), Nihal
SABAK (Girisimci ve
Girisimcilik Egitmeni), Mine
OZMEN (Hisvahan Restoran
ve islt. Sahibi)
Hayatimiz istatistik
Dog. Dr. H. ibrahim SARI

islam Filozoflarinda Din Dili
Dr. Ogr. Uyesi Muharrem
SAHINER
Yunus Ne Hos Demissin

Kilis Vali Yardimcisi
Ogrencilerle Bir Araya Geldi

Hz Enes bin Malik
Dog. Dr. Mahmut KELPETIN

Stres ve Zaman Yonetimi
Dr. Ogr. Uyesi Tuba
BIYIKBEYi

Universitemizin Kalite
Calismalari Hiz Kesmeden
Devam Ediyor

ilkyardim Egitimi
Ogr. Gor. Dr. Nesrin iPEKCI

Rektoriimiiz Prof. Dr. M.
Dogan KARACOSKUN,
Anadolu Ajansi’nin
Geleneksel “Yilin Fotografi”
Oylamasina Katildi
TUBA ve TUBITAK Bilim
Odiilleri Toreni

Giincel Felsefi Sorunlar
Dr. Ogr. Uyesi Onur
VAROLUN
Rektor Yardimcimiz, Dijital
Avrupa Programi (DAP)
2021-2027 Bilgilendirme
Giindem Toplantisi’na Katildi
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Panel

Konferans

E-Soylesi
(Kiraathane
Soylesileri)
Siir dinletisi

Kariyer Giinii

Etkinligi
E-Seminer
Egitim
"Kariyer
Gelistirme

Egitimleri"
Toplanti

Konferans

Yarisma /
Oylama

Odiil Téreni

Soylesi

Toplanti

Elektronik ve
Haberlesme
Toplulugu
Prof. Dr. Kemal
DELIHACIOGLU

Muallimin Kiiltir
Sanat Toplulugu
Muallim Rifat
Egitim Fakiiltesi
KiyO

Dil ve Edebiyat
Toplulugu

iiBF Siyaset Bilimi
ve Kamu Yonetimi

Bolimu
Kiiltir Gezginleri
Toplulugu

KAPUAM

Kalite Calisma
Gruplarni
Kalite
Koordinatorii Dr.
Ogr. Uyesi Al
KESTANE
Muallimin Kiltiir
Sanat Toplulugu
Muallim Rifat
Egitim Fakiiltesi
Anadolu Ajansi

TUBITAK, TUBA

Fen-Edebiyat

Fakultesi, Felsefe

Bolimi

AB Dijital Avrupa

Programi (DAP
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28 Aralik

29 Aralik

29 Aralik

29 Aralik

30 Aralik

30 Aralik

30 Aralik

30 Aralik

307 30 Aralik

Miihendislik-Mimarlik
Konf. Salonu

Zoom

Fen Edebiyat Fak Konf
Salonu

Zoom

Google Meet

Meeting

Miihendislik-Mimarhik
Konf. Salonu

Rektorlik Konferans
Salonu

MR Egitim Fak. Konf.
Salonu

Kuliip Yonetimi Egitimi

Ug Alperenin Ardindan
Prof. Dr. M. Fatih
KOKSAL/ist. Kiiltiir Uni.
Prof. Dr. Orhan Kemal
TAVUKCU/Recep Tayyip
Erdogan Uni.

Altin Oran ve Leonardo
Fibonacci
Prof. Dr. Abdurrahman
CETIN
Gogmenlere Yonelik Algida
Sinirlarin Rolii
Dog. Dr. Ferhat
TEKiN/Necmettin Erbakan
Universitesi Sosyal ve Beseri
Bililer Fakiiltesi
Hz Ummii Haram
Dog. Dr. Mehmet SiMSIR

Osmanh Basin Hayatinda
Kadin Yazarlar
Prof. Dr. Beyhan
KANTER/Mardin Artuklu
Uni.
Etkili iletisim ve Beden Dili
Dr. Ogr. Uyesi Fatih BUDAK

Yiiksekogretimde
Uluslararasi Ogrencilerin
Yasadiklari Sorunlar ve
Co6ziim Onerileri
Dog. Dr. ibrahim EFE
Her Cocuk Ozeldir
Ars. Gor. Dr. Tugba PURSUN
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Egitim

Panel

Seminer

E-Soylesi

E-Seminer

E-Konferans
"Kadin ve
Aile
Konferanslari
Egitim
"Kariyer
Gelistirme
Egitimleri"
Konferans

Film
Gosterimi

Geng Egitimciler
Toplulugu
GSB Geng Ofisi
KiyO
Kirsehir Ahi Evran
Uni.
istanbul Kiiltiir
Uni.
Recep Tayyip
Erdogan Uni
Matematik
Toplulugu
Fen Edebiyat Fak

KODAM
Dog. Dr. ibrahim
EFE

Kiiltiir Gezginleri
Toplulugu
KADAMER

Dr. Ogr. Uyesi
Seher
MASKARAOGLU

KAPUAM

Uluslararasi
Ogrenci Toplulugu,
KODAM, KiYU, Gog
idaresi Genel Miid.

PDR Toplulugu
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b- Bilimsel Arastirma Faaliyetleri

Tablo 25. Yillara Gore Bilimsel Yayin Sayilari

Yillar Uluslararasi (A) Ulusal (B)

Al A2 A3 A4 B1 B2 B3 B4
2008 11 5 3 18 10 6 1 10
2009 11 12 11 14 19 5 1 6
2010 21 15 1 91 9 2 4 33
2011 35 23 3 89 27 7 19 96
2012 38 44 9 84 43 2 16 108
2013 49 64 15 142 39 11 25 63
2014 45 102 20 110 50 7 23 146
2015 118 121 6 182 76 11 31 140
2016 83 104 13 309 106 7 19 79
2017 92 223 43 674 116 6 34 31
2018 77 151 59 600 52 9 22 44
2019 88 157 81 382 81 2 39 25
2020 143 224 124 144 98 2 30 24
2021 95 203 161 193 81 2 29 17

Uluslararasi Bilimsel Faaliyetler

Al: SCI-Expanded, SSCI ve AHCI indekslerinde taranan uluslararasi bilimsel dergilerde basilan yayinlar
A2: SCI-Expanded, SSCI ve AHCI indekslerinde taranmayan uluslararasi bilimsel dergilerde basilan
yayinlar
A3: Basilmis uluslararasi Kkitap veya kitap boliimii
A4: Uluslararasi kongre, sempozyum ve konferansta sunulan ve bildiri kitabinda (proceedings) basilan bildiriler

Ulusal Bilimsel Faaliyetler

B1: Ulusal hakemli dergilerde basilmis bilimsel yayinlar

B2: Ulusal hakemsiz dergilerde basilms bilimsel yayinlar

B3: Ulusal kitap veya kitap bélumi

B4: Ulusal Kongre, sempozyum ve konferansta sunulan ve bildiri kitabinda basilan bildiriler

Tablo 26 Yillara Gore Bilimsel Proje Sayilar

Yillar (o § C2 c3 C4 Faaliyet
Toplami
2008 0 2 1 1 4
2009 1 2 2 8
2010 1 4 5 6 16
2011 3 2 6 26 37
2012 1 3 8 14 26
2013 3 5 1 22 31
2014 1 2 6 42 51
2015 0 4 8 38 50
2016 1 12 10 66 89
2017 2 - 5 39 46
2018 4 2 7 45 58
2019 2 4 6 40 52
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2020 1 4
2021 - 3

C1: AB Destekli Proje

8 27
5 26

C2: DPT/Kalkinma Bakanlig destekli proje (SODES, IKA v.s.)

C3: TUBITAK Destekli Proje
C4: BAP Destekli Proje

B-Performans Bilgileri

1. Program, Alt Program ve Faaliyet Bilgisi

Tablo 27 Program, Alt Program ve Faaliyet Bilgisi

40
34

PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET FAALIYET
ACIKLAMASI

YUKSEKOGRETIMDE
BILIMSEL ARASTIRMA
VE GELISTIRME

ARASTIRMA,
GELISTIRME VE
YENILIK

OGRETIM
ELEMANLARINA
SAGLANAN BURS VE
DESTEKLER

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIiMI,
LiSANS EGITIiMI VE
LISANSUSTU EGITIM

Yiiksekogretim
Kurumlarinin Bilimsel
Aragtirma Projeleri

Doktora ve Tipta Uzmanlik
Egitimi

70

Ulkemizin bilgi birikiminin
arttirllmasina ve teknolojik
gelisimine katkida bulunmak
iizere yiiksekogretim
kurumlarinda arastirma
altyapilarinin kurulmasi ve
kapasitelerinin guiclendirilmesi
yonelik hizmetler
yuritulmektedir.

Mesleki yeterlilik sahibi ve
geligime agik bireylerin
yetigtirilmesi
amaclanmaktadir.
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YONETIM VE DESTEK
PROGRAMI

Yiiksekogretim Kurumlari
Bilgi ve Kilttrel
Kaynaklar ile Sportif
Altyapinin Gelistirilmesi
Hizmetleri

Yiiksekogretim Kurumlari

Birinci Ogretim

Yiksekogretim Kurumlari
Ikinci Ogretim

Yiiksekogretimde
Beslenme Hizmetleri

Yiksekogretimde Kiiltiir
YUKSEKOGRETIMDE ve Spor Hizmetleri
OGRENCI YASAMI
Yiiksekogretimde Ogrenci
Yasanuna Iliskin Diger
Hizmetler
TEFTIS, DENETIM VE .
DANSMANLIC ol Dot e
HIZMETLERI
Bilgi Teknolojilerine
Yonelik Faaliyetler
Engellilerin
Erisebilirliginin
Saglanmast
UST YONETIM, IDARI
VE MALI HIZMETLER

Genel Destek Hizmetleri

Insaat ve Yapi Islerinin
Yiruttilmesi

71

Kiltir ve spor hizmetlerinin
yiiriitiildiigii hizmetlerdir

Lisans ve Onlisans
hizmetlerinin yiiratildigi
faaliyetlerdir.

Ikinci Ogretim hizmetleri
yuratilmektedir.

Yiiksekogretim
ogrencilerine sunulan
beslenme hizmetlerini
kapsamaktadir.
Yiiksekogretim
ogrencilerine yonelik
sunulan kisisel ve sosyal
gelisimin desteklenmesine
yonelik hizmetler.
Ogrencilerin kampiis
yasamina ve sehirdeki
sosyal yasama, egitim-
O0gretim sonrasi i yagsamina
hizli ve kolay uyum
saglamasina yonelik
faaliyetler yurataldr.
Mahkeme harci, dava
giderleri vb. islemlerin
yurttildigi faaliyettir.
Bilgi teknoloji alt yapisinin
¢agin gereklerine uygun
modernize edilmesi ve
bilgisayar yazilimi, veri
depolama cihazlari, sunucu
vb. cihaz alim faaliyetleri
yurattlmektedir.

5378 sayil1 Engelliler
Hakkinda Kanun
kapsaminda engellilerin
erisebilirliginin saglanmasi
amacityla yapilacak giderler
bu faaliyet altinda
izlenecektir.

Akademik ve Idari
Birimlerin ihtiyaci olan
makine-techizat, malzeme
ve hizmetlerin; serbest
ddenekler nispetinde satin
alma islerini yuriitmek.
Kilis 7 Aralik Universitesi
Rektorligiince
gerceklestirilecek her tiirlii
insaat ile ilgili teknik
hizmetleri ylrttmek.
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Universite Idari
Teskilatinda bulunan

Ozel Kalem Hizmetleri birimlerin diizenli, verimli

ve koordineli bir sekilde

¢alismasini saglamak.

Tasimnmaz mallardan elde
Tasinmaz Mal Gelirleriyle  edilen kira, satis ve isletme

Ydiritulecek Hizmetler gelirleriyle yurttilecek
hizmetler.
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2. Performans Sonuclar: Degerlendirmesi
a) Alt Program Hedef ve Gostergeleriyle Ilgili Ger¢eklesme Sonuclar: ve Degerlendirmeleri

Tablo 28 Form3 Performans Gostergesi Ger¢eklesmeleri Izleme Formu (3 Aylik)
Yil: 2021

- Programin Ad: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Programin Adi: YUKSEKOGRETIMDE BIiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Program Hedefi: Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagh bilimsel ¢alismalarin arttirilmasi

Gosterge Ad1 Olg Onceki Donem Hedeflene Gergeklesme
Birimi Grg¢ n Gosterge
Yili Degeri Degeri 1. Ug 2.Uc Aylik 3. Ug Aylik 4. Ug Yilsonu Gergeklesm  Gergeklesme Durumu
Aylik Aylik Degeri e Orani

Ar-ge'ye harcanan bitcenin toplam Oran 2019 0,01 0,01 0,0030 0 0,0001 0,16 0,16 200 Asildx
biitceye oram

Ar-ge sonucu ticarilestirilen Urtin Say1 0 0 3 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi
sayisi

Arastirma merkezlerinin sanayi ile Say1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi
yaptig1 proje sayisi

BAP kapsaminda desteklenen Say1 2019 14 16 0 11 5 17 17 106 Asildx
arastirma projeleri sayisi

Ogretim elemam basina diisen ar-ge Say1 2019 0,04 0,05 0 0,02 0 0,04 0,04 80 Kismen Ulasildi
proje sayisi

7 Ulusal ve uluslararasi kuruluslar Say1 2019 1 2 0 1 1 1 1 50 Kismen Ulasildi
tarafindan desteklenen ar-ge projesi

sayisl

Uluslararasi endekslerde yer alan Say1 2019 600 650 71 0 43 667 781 120 Asild1

bilimsel yayin sayisi

Sir
a
- Aragtirma merkezleri gelir miktari TL 2019 3.600 200.000 0 48.039 212.447 0 260.487 132 Asildi

2021 yili igerisinde aragtirma, gelistirme ve yenilik programinin, yiiksekogretimde aragtirma ve gelistirme alt programinin, yiiksekogretim kurumlarinda inavasyon amagli

Degerlendirme bilimsel ¢alismalarm arttirilmasi alt program hedefine yonelik bilimsel ¢alismalarin arttirllmasina yo6nelik faaliyetler yiirtitiilmiistiir.
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2021

- Programin Ada: HAYAT BOYU OGRENME
- Alt Programin Adu: YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLER]
Alt Program Hedefi: Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine
katkida bulunulmasi
Gosterge Adi Olci Onceki Dénem Grg Hedeflenen Gergeklesme
Birimi Gosterge
Degeri
- - - Yilson
S - 2. Uc 3. U¢ 4. Ug Gergeklesm  Gergeklesm
Yih Degeri 1 g Ay Aylik Aylik Aylik U o eOram e Durumu
Degeri
Dezavantajh gruplara yonelik sosyal Say1 2019 12 5 0 0 0 2 2 40 Ulasilamadi
entegrasyon ve kapsayicihga iliskin
yapilan faaliyet sayis1
Egitim programlarina basvuran kisi Say1 2019 78 100 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi
sayisi
- Mezunlara yonelik gerceklestirilen Say1 0 0 2 0 0 0 4 4 200 Asild1
faaliyet sayis1
4 Siirekli Egltlm Merkezi (SEM) ve Dil Say1 2019 129 300 475 0 72 0 547 182 Asildi
Merkezi (DILMER) tarafindan
mesleki egitime yonelik verilen
sertifika sayisi
Tamamlanan sosyal sorumluluk Say1 2018 106 200 0 0 0 171 171 85,50 Kismen
projeleri sayisi Ulasild:
Universitenin ¢evrecilik alanlarinda Say1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi
aldigr odiil sayis1

2021 yili igerisinde hayat boyu 6grenme programinin, yiiksekogretim kurumlar siirekli egitim faaliyetleri alt programinin, toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu
Degerlendirme alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla is birliginin gelismesine katkida bulunulmasina yonelik faaliyetler
ylrutilmistir.
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Yil:

Programin Ad: YUKSEKOGRETIM

- Alt Programin Ada: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Alt Program Hedefi: Alaninda yetkin, arastirmact, bilgi tireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi
Sira Gosterge Adi Olgui Birimi Onceki Dénem Grg Hedeflenen Gergeklesme
Gosterge
Yil Degeri g 1. Ug Aylik 2.Ug Aylik  3.Ug Aylik 4. Ug Aylik  Yilsonu  Gergeklesme — Gergeklesme
Degeri Oram Durumu

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI Say1 2019 0,6100 0,55 0,096 0,08 2,56 0 2,56 500 Asild1
kapsamindaki dergilerde 6gretim
elemam basina diisen yayin sayisi

Arastirma bursundan yararlanan Say1 2019 2 5 0 3 0 4 4 80 Kismen
ogrenci sayisi Ulasildx

saglanan burslardan yararlanan Ulasildl
doktora 6grenci sayisi

YOK tarafindan saglanan yurt disinda Say1 2019 1 4 0 0 3 5 5) 125 Asildi
yabanci dil yeterliliklerinin

artirilmasina yonelik burslardan

yararlanan sayisi

YOK tarafindan éncelikli alanlarinda Say1 2019 3 4 0 0 0 3 3 75 Kismen

2021 yili igerisinde Yiiksekdgretim programi, Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs Ve Destekler alt programi, Alaninda yetkin, arastirmact, bilgi iireten ve aktaran

Degerlendirme akademisyenler yetistirilmesine yonelik faaliyetler yiiriitilmiistiir.
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Yil:

Programin Adi:

Alt Programin Ada:
Alt Program Hedefi:

Gosterge Ad1

[N

Doktora egitimini tamamlayanlarin
sayis1

Egitim bilimleri kontenjan doluluk
orani

Egitimin program siiresinde bitirilme
orani

Fen bilimleri kontenjan doluluk orani
Kiitiiphanede bulunan basil ve
elektronik kaynak sayisi

Kiitiiphanede bulunan 6grenci basma
diisen basih ve elektronik kaynak sayisi

7 Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayisi

Lisansiistii 6grencilerin toplam
ogrenciler icindeki pay1

Ogrenci basina diisen egitim alam

M Ogrenci bagina diisen kapah alan

2021

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITiMi, LISANS EGiTiMi VE LISANSUSTU EGITiM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Olci
Birimi

Say1
Oran

Oran

Oran
Sayi

Say1

Say1

Oran

Metrekare

Metrekare

Onceki Dénem Grg Hedeflenen
Gosterge
Yih Degeri Degeri
0 0 0
2019 87 95
2019 61 90
2019 48 70
2019 247.115 252.000
2019 27,1000 28
2019 9.859 10.000
2019 6 10
2019 7,2000 9
2019 16,7000 16,8000
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Gergeklesme
1. Ug Aylik 2. Ug 3. Ug 4, Ug
Aylhk Aylik Ayhk
0 4 0 0
97 97 100 100
71 71 74 74
73 73 72 72
560.274 563.380 563.380 563.935
59 60 60 60
2.206 10.143 10.143 10.143
4,90 4,70 4,50 4,64
7,64 7,64 7,73 7,73
16,16 16,16 11,48 11,48

Yilson
u
Degeri

100

74

72
563.935

60

32.635

4,64

7,73

11,48

Gergeklesm
e Oram

100
105

82

103
225

214

326

46

70

72

Gergeklesm
e Durumu

Ulasildi
Asildi

Kismen
Ulasildi

Ulasildi
Asildi

Asildi

Asildi

Ulasilamadi

Kismen
Ulasildi

Kismen
Ulasildi
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Ogrenci degisim programlarindan Oran 2019 0,5800 0,3000 0 0 0,0052 0,0600 0,0600 20 Ulasilamadi
yararlanan 6grencilerin oram

Ogretim iiyesi basina diisen 6grenci Say1 2019 59 45 52,70 52,70 57,60 56,81 56,81 75 Kismen
sayisi Ulasildi
Saghk bilimleri kontenjan doluluk Oran 2019 95 98 94 94 92,24 92,24 92,24 94 Ulasildi
orani
Sosyal bilimler kontenjan doluluk Oran 2019 88 94 90 90 80 80 80 85 Ulasildx
orani
Teknokent veya Teknoloji Transfer Say1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 Ulagilamadi
Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci
sayisi

(i3 Uluslararasi kuruluslarla ortak Say1 2019 1 1 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi

uygulanan egitim programi sayisi

IVAN Yabana dilde egitim veren program Say1 2019 1 2 1 0 1 1 1 50 Kismen
sayis1 Ulasildi
(38 Yabanci uyruklu akademisyen sayisi Say1 2019 6 8 5 5 0 5 5 62,5000 Kismen
Ulasildi
Yabanci uyruklu 6grenci sayisi Say1 2019 769 1.000 1.120 0 1.406 1.281 1.281 128 Asild1
Yan dal ve ¢ift ana dal programindan Oran 0 0 2 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi

mezun olanlarin toplam mezun
sayisina orani

2021 yil igerisinde Yiiksekogretim programi, On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansiistii Egitim alt programi, Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar
yetistirilmesine yonelik faaliyetler yiiriitiilmistiir.

Degerlendirme
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2021

YUKSEKOGRETIM

4

Programin Adi:
Alt Programin Adi:
Alt Program Hedefi:

Gosterge Ad1

Barinma hizmetlerinden yararlanan
ogrenci sayisi

Beslenme hizmetlerinden yararlanan
ogrenci sayisi

Ogrencl basina diisen sosyal donati
alani

Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi

Sosyal, kulturel ve sportif faaliyet
sayisi

Yiiksekogretimde 6grenci basina
beslenme harcamasi

Yiiksekogretimde 6grenci yasamindan
memnuniyet orani

Degerlendirme

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kigisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin

yukseltilmesi
Olgii Birimi

Say1

Say1

Metrekare

Say1
Say1

TL

Oran

Onceki Dénem Grg

Yih

2019

2019

2019

2019
2019

2019

2019

Degeri

1.200

247.000

2,4000

129

242

279,3000

75

Hedeflenen

Gosterge
Degeri

1.200

250.000

2,4000

135
150

200

85

1. Ug Ayhik

1,1500

129
63

2. Ug Aylik

1,1500

129
63

3.Ug Aylik 4. Ug Aylik

8.130

2,1400

130
55

14,2500

Gergeklesme

169.488

2,1400

129
106

225,7250

72

Yilsonu
Degeri

169.488

2,1400

129

287

239,9750

72

Gergceklesme

Oram

68

89

96
191

120

84,7000

Gergceklesme
Durumu

Ulasilamadi

Kismen
Ulasildl

Kismen
Ulasildx

Ulasildl
Asildi

Asild1

Kismen
Ulasildi

2021 yih igerisinde Yiiksekogretim programi, Yiiksekogretimde Ogrenci Yasami alt programi, Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin

kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesine yonelik faaliyetler yiiriitiilmiistiir.

78



Kilis 7 Aralik Universitesi

2021 Yili idare Faaliyet Raporu

b) Performans Denetim Sonuclar:

Tablo 29 Form4: Performans Gostergesi Sonuglar1 Formu

Program Alt Program

Alt Program
Hedefi

Performans
Gostergesi

Hedeflenen
Gosterge

Degeri

Yilsonu
Gergeklesme
Degeri

Gergeklesme
Durumu

ARASTIRMA, msgﬁ(ﬁgggmm
GELISTIRME VE - Iy yieys
GELISTIRME
YUKSEKOGRETIM
HAYAT BOYU KURUMLARI
OGRENME SUREKLI EGITIM
FAALIYETLERI

Yiksekogretim
kurumlarinda
inovasyon amagli
bilimsel
¢alismalarin
arttirilmasi

Toplumun tiim
kesimlerine ihtiyag
duydugu alanlarda
egitimler verilmesi,

kamu kurum ve

kuruluslari, 6zel
sektor ve
uluslararasi
kuruluslarla
isbirliginin
gelismesine katkida
bulunulmasi
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Ar-ge'ye harcanan
biitgenin toplam
biitgeye orani
Ar-ge sonucu
ticarilestirilen tiriin
say1s1
Arastirma
merkezleri gelir
miktar1
Arastirma
merkezlerinin
sanayi ile yaptig
proje sayist
BAP kapsaminda
desteklenen
arastirma projeleri
sayist
Ogretim elemani
basina diisen ar-ge
proje sayist
Ulusal ve
uluslararasi
kuruluglar
tarafindan
desteklenen ar-ge
projesi sayisi
Uluslararasi
endekslerde yer
alan bilimsel yayin
sayisl
Dezavantajlt
gruplara yonelik
sosyal entegrasyon
ve kapsayiciliga
iligkin yapilan
faaliyet sayisi
Egitim
programlarina
basvuran kisi sayis1
Mezunlara yonelik
gergeklestirilen
faaliyet sayis1
Stirekli Egitim
Merkezi (SEM) ve
Dil Merkezi
(DILMER)
tarafindan mesleki
egitime yonelik
verilen sertifika
sayisl
Tamamlanan
sosyal sorumluluk
projeleri sayist
Universitenin
cevrecilik
alanlarinda aldig1
odiil sayis1

0,0100

200.000

16

0,0500

650

100

300

200

0,1600

260.487,4500

17

0,0400

781

547

171

Asildi

Ulagilamadi

Asildi

Ulasilamad1

Asildi

Kismen Ulasildi

Kismen Ulasildi

Asildi

Ulasilamadi

Ulagilamad1

Asildi

Asildi

Kismen Ulasildi

Ulagilamadi
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YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIM

OGRETIM
ELEMANLARINA

SAGLANAN BURS VE

DESTEKLER

ON LISANS EGITiMIi,
LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIM

Alaninda yetkin,
arastirmact, bilgi
Ureten ve aktaran
akademisyenler
yetistirilmesi

Mesleki yeterlilik
sahibi ve gelisime
acik mezunlar
yetistirilmesi
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SCI, SCI-

Expanded, SSCI ve

AHCI
kapsamindaki
dergilerde 6gretim
eleman1 bagina
diisen yayin sayisi
Aragtirma
bursundan
yararlanan 6grenci
sayis1
YOK tarafindan
oncelikli
alanlarinda
saglanan
burslardan
yararlanan doktora
ogrenci sayisi
YOK tarafindan
saglanan yurt
diginda yabanci dil
yeterliliklerinin
artirilmasina
yo6nelik burslardan
yararlanan sayisi
Doktora egitimini
tamamlayanlarin
sayist
Egitim bilimleri
kontenjan doluluk
orani
Egitimin program
stiresinde bitirilme
orani
Fen bilimleri
kontenjan doluluk
orani
Kittiphanede
bulunan basil ve
elektronik kaynak
sayist
Kitliphanede
bulunan 6grenci
bagina diisen basili
ve elektronik
kaynak sayis1
Kiitliphaneden
yararlanan kisi
sayist
Lisanssti
ogrencilerin
toplam 6grenciler
igindeki pay1
Ogrenci bagina
diisen egitim alan1
Oprenci bagina
diisen kapal1 alan
Ogrenci degisim
programlarindan
yararlanan
ogrencilerin orani
Ogretim tiyesi
basina diisen
ogrenci say1st
Saglik bilimleri
kontenjan doluluk
orant
Sosyal bilimler
kontenjan doluluk
orani

0,5500

95

90

70

252.000

28

10.000

10

9

16,8000

0,3000

45

98

94

2,5600

100

74

72

563.935

60

32.635

4,6400

7,7300

11,4800

0,0600

56,8100

92,2400

80

Asildi

Kismen Ulasildi

Kismen Ulasildi

Asildi

Ulasild1

Asildi

Kismen Ulasildi

Ulagild1

Asildi

Asildi

Asildi

Ulasilamad1

Kismen Ulasildi

Kismen Ulasild1

Ulagilamadi

Kismen Ulasildi

Ulasildt

Ulasild:
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Uluslararasi
RN 0 rtak 1 0 Ulagilamadi
uygulanan egitim
programi say1st
Walbgie prldie Kismen Ulagild1
akademisyen sayisi
Yan dal ve ¢ift ana
dal programindan
mezun olanlarin 2 0 Ulasilamad1
toplam mezun
sayisina orant
Beslenme
hizmetlerinden — p54 59 169488  Kismen Ulagildi
yararlanan 6grenci
sayisl
Ogrenci kuliip ve
topluluk sayist Ul
Yiiksekogretimde
Ogrenci bagina
beslenme 200 239,9750 Asildi
harcamasi

Kilis 7 Aralik Universitesi

YUKSEKOGRETIM
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5- Stratejik Plan Degerlendirmesi
2018-2022 doneminde uygulanmis olan Stratejik Planimizda 5 amag olarak;

e Yiiksekogretimin amacina ve gilniimiiz kosullarima uygun cagdas, kaliteli egitim-
Ogretim i¢in ¢aligmalar yaparak egitim ve 6gretimin niteliginin ylikseltilmesi ve nitelikli
bireyler yetistirilmesi

e Ulusal ve yerel paydaslarla isbirligi i¢inde iilkenin kalkinmasina yonelik calismalar
yapilmast ve bolgesel/kentsel gelismeyi saglayici arastirma gelistirme c¢alismalari
yaparak bilimsel yayinlar ile buna katkida bulunulmasi

e Kilis 7 Aralik Universitesinin misyonuna uygun olarak, vizyonunu gerceklestirmek icin
kurumsal yapmin gelistirilmesi ve akademik/idari personelin gelisimine katkida
bulunarak verimliliginin arttirilmasi

e Engelli dostu, gevreci ve siirdiiriilebilir altyap1 ve iistyapiya sahip olunmasi

e Bolge/sehir-liniversite igbirliginin giiclendirilerek toplumsal hizmet iiretilmesi

belirlenmis ve bu amaglar1 gergeklestirmek igin 2018-2022 Stratejik Planinda 5 adet stratejik amag
belirlenmistir. Bu bes amaca ulasmak i¢in de 19 adet stratejik hedef, 14 adet performans hedefi ve
bu hedeflerin 6lgiilebilmesi i¢in de 82 adet performans gostergesi belirlenmistir.

Sayistay Baskanligi tarafindan yapilan 2018 yilinda Universitemizde yapilan denetimin sonucu,
2018-2022 stratejik planimizin degerlendirilmesi ve 2023-2027 stratejik planimizin hazirlanmasinda
yonlendirici olmaktadir.

Denetimin sonucunda;

Kilis 7 Aralik Universitesi Stratejik Plan1 2018-2022 dénemini kapsamakta olup, hazirlandig
donem itibariyle yetkili kurum olan Kalkinma Bakanliginin “Kamu Idareleri Igin Stratejik Planlama
Kilavuzu” esas alinarak asagidaki degerlendirmeler yapilmistir. Stratejik Plan ile ilgili olarak
mevcudiyet, zamanlilik ve sunum kriterleri agisindan yapilan degerlendirmede:

Mevcudiyet: 5018 sayili Kanun’un 9’uncu maddesi hiikiimleri g¢er¢evesinde Universitenin
2018-2022 Stratejik Planinin mevcut oldugu,

Zamanlilik: Universitenin Stratejik Planinin mevzuatta dngoriilen siirelerde hazirlandig,

Sunum: Ilgili dénemde yetkili olarak Kalkinma Bakanligimin hazirladigi “Kamu Idareleri Igin
Stratejik Planlama Kilavuzu”, stratejik planlama siireci ve stratejik planlarin kapsami ve igerigine
iliskin genel bir ger¢eve sunar. Kamu idarelerinin bu Kilavuzda belirtilen genel yapi ve temel
ilkelere riayet etmesi beklenir. Universitenin Stratejik Plani ilgili dénemde yetkili olan Kalkinma
Bakanliginca hazirlanan kilavuzda belirtilen genel yap1 ve temel ilkelere uygun oldugu,

Ilgililer: Stratejik Planlama Kilavuzuna gére hedeflerin, amaglar ile ilgili olmas1 gerekmektedir.
Universitenin Stratejik Planinda yer alan stratejik hedeflerin belirlenen amaglarla, performans
gostergelerinin de belirlenen stratejik hedeflerle ilgili oldugu,

Olgiilebilirdik: Universitenin Stratejik Planindaki 19 adet stratejik hedefin performans
gostergelerinde rakamsal ifadelere yer verilerek olgiile bilirligin saglandigi,

Iyi Tanimlanma: Olgiilebilir oldugu tespit edilen performans gostergelerinin iyi tanimlandig,
kanaatine varilmustir.
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Ifadeleri yer almaktadir.
6- Performans Bilgi Siteminin Degerlendirilmesi

Stratejik plandaki Stratejik Amag ve Hedefler dogrultusunda ilgili mevzuatlar ¢ergevesinde her
yil ilgili y1l Performans Programi Strateji Gelistirme Baskanliginin takip ve koordinasyonuyla
hazirlanmakta, ilgili yil i¢inde 3 er aylik donemler itibariyle harcama birimlerimizden hedef ve
gosterge gerceklesme verileri toplanmakta ve donem sonunda veriler konsolide edilerek
Cumhurbagkanlhigi Strateji ve Biitge Baskanligmmin sistemine (Program Biit¢e) veri girisleri
yapilmaktadir.

IV - KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Stratejik Planda Ongoriilmeyen Kurumsal Kapasite Ihtiyaclar

2021 yilinda stratejik planda ongoriilemeyen kurumsal kapasite ihtiyact bulunmamaktadir.

B- Ustunlukler

Geng ve dinamik akademik/idari kadro

Universite yonetiminin yeniliklere acik ve katilimci bir anlayisa sahip olmasi

Y 6netim kadrosunun ortaya ¢ikardig idealizm ve sinerji

Arastirma faaliyetleri i¢in biit¢geden ayrilan payin yiikseltilmesi

Kent ve kent ekonomisine saglanan katk1

Yeni altyapi projeleri ile giigclenen kampiis alani

Birimler arasinda iletisimin gii¢lii olmasi

Degisim programlarinin akademik, idari personel ve 6grenci gelisimine sagladigi katma

deger

Yurt i¢i ve yurt dis1 liniversitelerle yiiriitiilen bilimsel ve kiiltiirel isbirlikleri

Barinma ve lojman imkanlar1

Ders miifredatinin Bologna siirecine uyumlu olmasi

Ogrenci topluluklarinin aktif olarak ¢alismasi

Kiitiiphane hizmetlerinin basil1 ve elektronik olarak gii¢lii olmasi

Kapsamli spor tesislerinin varligi

Yurt ici ve yurt disinda olan tiniversitelerle anlagsmalarin ve degisim programlarinin

bulunmasi

e BAP biriminden 6gretim iiyelerine, arastirma merkezlerine ve dgrencilere imkanlar
oOl¢iistinde kaynak destegi verilmesi

e Proje ve bilimsel etkinliklerin desteklenmesi sebebiyle bilimsel yayin sayisi ve
kalitesinin artmasi

e Akademik ve idari personelin 6zverili ¢galisma prensiplerine sahip olmasi

C- Zayifliklar

e KPSS ile kuruma tahsis edilen kadrolu personel sayisinin yetersiz olmasi veya
yerlestirirlen personelin kurumda baglamamasi.
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Ogrenci basina diisen akademik ve idari personel oraninin diisiik olmas1

Akademik kadro eksikligi nedeniyle tiniversitenin tiim bdliimlerinde egitim, 6gretim ve
arastirma faaliyetlerinin yiiriitiilememesi

Gelisme siirecinin gergek anlamda tamamlanamamis olmast

Akademik ve idari personel performans degerlendirme sisteminin olmamasi

Idari personel igin hizmet ici egitim ve gorevde yiikselme alanlarindaki bosluklar
Akademik kadro tizerindeki ders yiikiiniin bilimsel arastirma ¢alismalarina olumsuz
etkisi

ARGE caligmalar1 i¢in fonlardan istenilen diizeyde yararlanilamamasi

ARGE faaliyetleri i¢in teknik donanim eksikligi

Arastirma ¢alismalart icin fiziki eksiklikler

Ulusal ve uluslararasi alanda tanitim eksikligi

Doner sermaye gelirlerinin yetersiz olmasi

Mezunlarla iletisimin zayif olmasi

Akademik ve idari personelin sayisal yetersizligi

D- Degerlendirme

Firsatlar

Cevresindeki sanayi kentleri i¢in kalifiye personel yetistirme ve bilimsel aragtirmalar
yapma

AR-GE calismalari ile bolge sanayisine katma deger tiretme imkan1 ile ARGE fonlarini
bolge lehine cevirme

Bulundugu cografyada meydana gelen konjonktiirel olaylar nedeniyle bolgenin giiclii
bilim merkezi olma

Bolgenin gelisme potansiyeli (sanayi ve ticari)

Planlanan ulagim projeleri (Gaziantep-iskenderun otoban projesi)

Tarim potansiyeli ve bu yonde ARGE imkanlar1

Bilisim alaninda yasanan gelismeler

Bolgenin tarihi ve kiiltiirel degerlerine yonelik ¢aligma imkanlar

Personelin geng ve gelisime agik olmasi

Universitenin akademik personeline gelistirme ddenegi vermesi

Universitemizin gelisime agik olmas1

Ulusal ve uluslararasi alanda 6grenci hareketliligi (Erasmus, Farabi ve Mevlana gibi)
programlarinin bulunmasi

Bilgi islem veri tabanlarinin giin gectikge artmasi

Universitemizin biinyesinde bir¢ok béliimii barindirryor olmasi

Tehditler

Suriye i¢ savagi ve bunun bolge iizerinde ortaya ¢ikardigi olumsuz algi

Yogun gogiin ortaya ¢ikardigi sosyo-ekonomik problemler

Ulke genelinde yiiksekdgretim kurumlarinin sayisindaki artis nedeniyle nitelikli gretim
elemani ihtiyacinin hizli karsilanamamasi

Mesleki ortadgretim egitim kalitesinde yasanan sikintilar

84



Kilis 7 Aralik Universitesi

2021 Yili idare Faalivet Raporu

Mevzuatta siklikla yasanan degisimlerin ortaya ¢ikardigi uyum problemleri
Gelistirme ddeneginin yetersiz olmasi

Koklesmis iiniversitelerde uzaktan egitim programlarinin yayginlasmasi ve 6ne ¢ikmast
Lisans ve 0n lisans mezunlarinin is olanaklarinin azligi

Akademik ve idari personelin ildeki sosyal yasam ile ilgili beklentilerinin karsila-
namamast

Kadro kullanimindaki kisitlamalar

Ortadogu'daki olaylarin Kilis iline olumsuz yansimalari

Ogrenci niteliginde giderek artan gerilemeler

Mezunlarin is bulma konusunda yasadiklar1 zorluklar

Sik yapilan mevzuat degisiklikleri ve bu degisikliklere uyumda yasanan giigliikler

V- ONERI VE TEDBIiRLER

Universitemizin etkin isleyen orgiitsel egitim 6gretim yapisiin gelistirilmesi, kaynak
yaratma gibi bir¢ok alanda ¢oziim gelistirme, basta fiziki alanlar ve binalarin yapilmasi
ve yeni islevsel alanlar yaratilmasi konularinda ¢6ziim iiretme arayislar artarak devam
etmelidir.

Cagdas egitim-O0gretim ancak nitelikli personel ile saglanabilmektedir. Her yil istenen
sayida 6gretim elemani ve idari personel kadrolarinin saglanamamasi birgok hizmetin
etkin ve verimli bir sekilde sunulmasmi zorlastirmaktadir. Ihtiyaca gére personel
istihdaminin saglanmasi halinde ¢agdas egitim-6gretim hizmetinin daha etkin ve verimli
bir sekilde sunulmasi saglanacaktir

Calisan ve Ureten personelin ddillendirilmesi, ¢alisanlarin motivasyonlarinin kurumsal
hedefler dogrultusunda yonlendirilmesine hizmet edecektir.

Sanayiyle is birligi artirilarak endiistriyel {iriine doniisen arastirmalara yogunlasilmalidir.
Kalkinma Bakanlhigi, TUBITAK ve AB tarafindan desteklenen ulusal ve uluslararasi
proje imkanlar arttirilarak bilimsel acidan tilkeye daha fazla katki saglanmalidir.

Sosyal acidan daha c¢ok panel, konferans, soOylesi, gezi ve benzeri etkinlikler
dizenlenmelidir.

Paydaslarla iletisim ve koordinasyonun artirilmasi i¢in sistem ¢aligmalar1 yapilmalidir.
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EKLER: iC KONTROL GUVENCE BEYANI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust Yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biit¢e ile tahsis edilmis kaynaklarin,
planlanmig amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak
kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin iglemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin
yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (KIiLIS /...02.2022)

Prof. Dr. Mustafa Dogan COSKUN
tor
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Tablo: 30 Yonetim Déneminde Gérev Yapan Ust Yonetici Cetveli

ADI SOYADI

iZiN
BASLAMA
TARIHI

iZiN
BITIS
TARIHI

VEKALET EDENIN
ADI SOYADI

Prof.Dr. Mustafa Dogan KARACOSKUN

03/02/2021

05/02/2021

Prof. Dr. Muhammet Ruhat YASAR

Prof.Dr. Mustafa Dogan KARACOSKUN

11/02/2021

13/02/2021

Prof. Dr. Mehmet Ali YILDIRIM

Prof.Dr. Mustafa Dogan KARACOSKUN

03/03/2021

05/03/2021

Prof. Dr. Halil ALDEMIR

Prof.Dr. Mustafa Dogan KARACOSKUN

22/03/2021

25/03/2021

Prof. Dr. Mehmet Ali YILDIRIM

Prof.Dr. Mustafa Dogan KARACOSKUN

23/05/2021

27/05/2021

Prof. Dr. Muhammet Ruhat YASAR

Prof.Dr. Mustafa Dogan KARACOSKUN

02/06/2021

05/06/2021

Prof. Dr. Mehmet Ali YILDIRIM

Prof.Dr. Mustafa Dogan KARACOSKUN

17/06/2021

18/06/2021

Prof. Dr. Mehmet Ali YILDIRIM

Prof.Dr. Mustafa Dogan KARACOSKUN

22/06/2021

24/06/2021

Prof. Dr. Halil ALDEMIR

Prof.Dr. Mustafa Dogan KARACOSKUN

12/08/2021

12/08/2021

Prof. Dr. Halil ALDEMIR

Prof.Dr. Mustafa Dogan KARACOSKUN

19/08/2021

20/08/2021

Prof. Dr. Muhammet Ruhat YASAR

Prof.Dr. Mustafa Dogan KARACOSKUN

26/08/2021

26/08/2021

Prof. Dr. Mehmet Ali YILDIRIM

Prof.Dr. Mustafa Dogan KARACOSKUN

15/09/2021

16/09/2021

Prof. Dr. Muhammet Ruhat YASAR

Prof.Dr. Mustafa Dogan KARACOSKUN

23/09/2021

24/09/2021

Prof. Dr. Mehmet Ali YILDIRIM

Prof.Dr. Mustafa Dogan KARACOSKUN

05/10/2021

05/10/2021

Prof. Dr. Muhammet Ruhat YASAR

Prof.Dr. Mustafa Dogan KARACOSKUN

21/10/2021

22/10/2021

Prof. Dr. Mehmet Ali YILDIRIM

Prof.Dr. Mustafa Dogan KARACOSKUN

29/11/2021

02/12/2021

Prof. Dr. Halil ALDEMIR

Prof.Dr. Mustafa Dogan KARACOSKUN

13/12/2021

14/12/2021

Prof. Dr. Mehmet Ali YILDIRIM

Prof.Dr. Mustafa Dogan KARACOSKUN

23/12/2021

24/12/2021

Prof. Dr. Muhammet Ruhat YASAR

Prof.Dr. Mustafa Dogan KARACOSKUN

28/12/2021

30/12/2021

Prof. Dr. Mehmet Ali YILDIRIM
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MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali Hizmetler Birim Yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger
mevzuata uygun olarak yiiriitiildiigiinii, kamu kaynaklarmimn etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek iizere i¢ kontrol siireclerinin
isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmas: igin diislince ve dnerilerimin
zamaninda iist yoneticiye raporlandigimni beyan ederim.

Idaremizin 2021 Y11 Faaliyet Raporunun “ITI/A- Mali Bilgiler” béliimiinde
yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (KILIS Z402.2022)

EKCI
Strateji Gelistirme Daire Bagkani
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